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M e t t r e  e n  œ u v r e  s u r  l e  t e r r i t o i r e  d e s  A l p e s  d e  H a u t e - P r o v e n c e
l e s  p r o g r a m m e s  n a t i o n a u x  d e  p r é v e n t i o n  e t  d ’ é d u c a t i o n  p o u r  l a
s a n t é

F o r m e r ,  s o u t e n i r  e t  a c c o m p a g n e r  m é t h o d o l o g i q u e m e n t  l e s
p r o f e s s i o n n e l s ,  p a r t e n a i r e s  e t  f i n a n c e u r s  d u  t e r r i t o i r e  s u r
t o u t e s  l e s  t h é m a t i q u e s  d e  s a n t é

P e r m e t t r e  à  t o u s  l e s  h a b i t a n t s  d u  d é p a r t e m e n t  l ’ a c c è s  a u x
i n f o r m a t i o n s  e n  m a t i è r e  d e  s a n t é  

P a r t i c i p e r  à  l ’ é l a b o r a t i o n  d e s  p o l i t i q u e s  d e  s a n t é  d u  t e r r i t o i r e   

L e  C o m i t é  D é p a r t e m e n t a l  d ’ E d u c a t i o n  p o u r  l a  S a n t é  d e s  A l p e s  d e
H a u t e - P r o v e n c e  ( C O D E S  0 4 )    e s t  u n e  a s s o c i a t i o n  d e  t y p e  l o i  1 9 0 1
a u t o n o m e  d o n t  l e s  o b j e c t i f s  e t  m i s s i o n s  s o n t  d é f i n i s  c o m m e  s u i t  :

N o u s  p a r t i c i p o n s  à  l ’ I n s t a n c e  R é g i o n a l e  d ' É d u c a t i o n  e t  d e
P r o m o t i o n  d e  l a  S a n t é  ( I R E P S  P A C A )  c o n s t i t u é e  d u  C R E S  P A C A  e t
d e s  s i x  c o m i t é s  d é p a r t e m e n t a u x  ( C o D E S / C o D E P S )  e t  a d h é r o n s  à  l a
F é d é r a t i o n  n a t i o n a l e  d ' é d u c a t i o n  e t  d e  p r o m o t i o n  d e  l a  s a n t é
( F N E S ) .

M e t t r e  à  d i s p o s i t i o n  d e s  p r o f e s s i o n n e l s  d u  s e c t e u r  s a n i t a i r e ,
s o c i a l  e t  é d u c a t i f  e t  d e s  d i f f é r e n t s  p u b l i c s  u n  c e n t r e  d e
r e s s o u r c e s  d é p a r t e m e n t a l  e n  p r o m o t i o n  e t  é d u c a t i o n  p o u r  l a
s a n t é .

D i f f u s e r ,  t r a n s m e t t r e ,  f a c i l i t e r  l ' a c c è s ,  f a i r e  c o n n a î t r e  l e s
d o c u m e n t s  u t i l e s  a u x  a c t e u r s  d e  p r é v e n t i o n .
M e t t r e  à  l a  d i s p o s i t i o n  d e s  u t i l i s a t e u r s  u n  f o n d s  d o c u m e n t a i r e
c o n s t i t u é  d ' u n  e n s e m b l e  d e  s u p p o r t s  p é d a g o g i q u e s  ( s u p p o r t s
n u m é r i q u e s ,  j e u x ,  e x p o s i t i o n s ,  m a l l e t t e s ,  e t c )  o u v r a g e s ,
r a p p o r t s  e t  r e v u e s .  
A s s u r e r  u n  c o n s e i l  e n  m é t h o d o l o g i e  p o u r  l a  m i s e  e n  p l a c e ,
l ' a n i m a t i o n ,  l e  c h o i x  d e s  o u t i l s ,  d e s  m é t h o d e s  a i n s i  q u e
l ' é v a l u a t i o n  d e  p r o g r a m m e s  d ' é d u c a t i o n  p o u r  l a  s a n t é .
A s s u r e r  l e s  a c t i v i t é s  a d m i n i s t r a t i v e s  e t  d e  d é v e l o p p e m e n t  d e
l ' a s s o c i a t i o n .

L e s  m i s s i o n s  p e r m a n e n t e s   

O b j e c t i f  p r i n c i p a l  :

O b j e c t i f s  o p é r a t i o n n e l s  :

LES MISSIONS
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O p t i m i s e r  l a  c o u v e r t u r e  t e r r i t o r i a l e
R e n f o r c e r  l ’ o u v e r t u r e  a u x  p a r t e n a r i a t s
P o u r s u i v r e  u n e  d y n a m i q u e  d ' i n n o v a t i o n

L e  d i s p o s i t i f  r é g i o n a l  d e  s o u t i e n  a u x  p o l i t i q u e s  e t

a u x  i n t e r v e n t i o n s  e n  p r é v e n t i o n  e t  p r o m o t i o n  d e  l a

s a n t é  ( D R S P I  P P S )

I l  e s t  f i n a n c é  p a r  l ’ A g e n c e  R é g i o n a l e  d e  S a n t é  ( A R S ) .

L e s  a c t i o n s  d e  t e r r a i n  

L e u r  c h a m p  o p é r a t i o n n e l  e s t  t r è s  l a r g e  e t  c o n c e r n e  t o u t e  l a
p o p u l a t i o n  d e s  A l p e s  d e  H a u t e - P r o v e n c e .  L e s  a c t i o n s  s o n t
f i n a n c é e s  p a r  d e s  s u b v e n t i o n s  a c c o r d é e s  p a r  l e s  c o l l e c t i v i t é s
e t / o u  l ’ a g r é m e n t s  d e  r é p o n s e s  a u x  a p p e l s  à  p r o j e t s  p u b l i é s .

E l l e s  n é c e s s i t e n t  u n e  i n g é n i e r i e  d e  p r o j e t  p e r m a n e n t e  p o u r
l a q u e l l e  l ’ e n s e m b l e  d e  l ’ é q u i p e  d u  C O D E S  0 4  s e  m o b i l i s e .  E l l e s
s o n t  e n  c o h é r e n c e  a v e c  l e s  b e s o i n s  d e  l a  p o p u l a t i o n  d u  t e r r i t o i r e .
E l l e s  c o n c e r n e n t  l e  g r a n d  p u b l i c  m a i s  a u s s i  l e s  p r o f e s s i o n n e l s  d e s
s e c t e u r s  s a n i t a i r e s ,  m é d i c o - s o c i a u x ,  s o c i a u x ,  c u l t u r e l s  e t  d e s
c o l l e c t i v i t é s  t e r r i t o r i a l e s .

L e s  o r i e n t a t i o n s  2 0 2 1
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L e  p r é s i d e n t  d e  l a  M u t u a l i t é  F r a n ç a i s e  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
U n  r e p r é s e n t a n t  d e  l a  p r o f e s s i o n  m é d i c a l e  d é s i g n é  p a r  l ’ o r d r e
d e s  m é d e c i n s
U n  r e p r é s e n t a n t  d e  l a  p r o f e s s i o n  p h a r m a c e u t i q u e  d é s i g n é  p a r
l ’ o r d r e  d e s  p h a r m a c i e n s
L e  p r é s i d e n t  d e  l ’ U n i o n  F r a n ç a i s e  d e  S a n t é  B u c c o - D e n t a i r e  0 4
( U F S B D )  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
L e  d i r e c t e u r  d e  l ’ I F S I  ( I n s t i t u t  d e  F o r m a t i o n  e n  S o i n s  I n f i r m i e r s )
o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
L e s  d i r e c t e u r s  o u  l e u r s  r e p r é s e n t a n t s  d e s  c e n t r e s  h o s p i t a l i e r s
d e  D i g n e - l e s - B a i n s ,  M a n o s q u e  e t  S i s t e r o n
L e  p r é s i d e n t  d e  l ’ A N P A A  0 4  ( A s s o c i a t i o n  N a t i o n a l e  d e
P r é v e n t i o n  d e  l ’ A l c o o l i s m e  e t  d e s  A d d i c t o l o g i e s )  o u  s o n
r e p r é s e n t a n t
L e  p r é s i d e n t  d u  C o m i t é  D é p a r t e m e n t a l  d e  l a  L i g u e  c o n t r e  l e
C a n c e r  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
L e  p r é s i d e n t  d e  l ’ U D A F  ( U n i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e s  A s s o c i a t i o n s
F a m i l i a l e s )  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
L e  p r é s i d e n t  d e  l a  C r o i x  R o u g e  F r a n ç a i s e  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t
L e  p r é s i d e n t  d e  l ’ U n i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e s  D o n n e u r s  d e  s a n g
b é n é v o l e  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t .

C o l l è g e  d e s  p a r t e n a i r e s  d é p a r t e m e n t a u x

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

L e  p r é s i d e n t  d u  C o n s e i l  D é p a r t e m e n t a l  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t

L e  d é l é g u é  d e  l a  D i r e c t i o n  T e r r i t o r i a l e  d e s  A l p e s  d e  H a u t e
P r o v e n c e  d e  l ’ A g e n c e  R é g i o n a l e  d e  S a n t é  ( D T 0 4  A R S )  o u  s o n
r e p r é s e n t a n t

L e  d i r e c t e u r  d e  l a  D i r e c t i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e  l a  C o h é s i o n
S o c i a l e  e t  d e  l a  P r o t e c t i o n  d e s  P o p u l a t i o n s  d e s  A l p e s  d e  H a u t e
P r o v e n c e  ( D D C S P P  0 4 ) )  o u  s o n  r e p r é s e n t a n t

L e  p r é s i d e n t  d e  l a  C a i s s e  P r i m a i r e  d ’ A s s u r a n c e  M a l a d i e  ( C P A M )
o u  s o n  r e p r é s e n t a n t

L e  p r é s i d e n t  d e  l a  M u t u a l i t é  S o c i a l e  A g r i c o l e  ( M S A )  o u  s o n
r e p r é s e n t a n t

I l  e s t  c o m p o s é  d e  p l u s i e u r s  c o l l è g e s  :

C o l l è g e  d e s  i n s t i t u t i o n s  e t  c o l l e c t i v i t é s  t e r r i t o r i a l e s

           
A v e c  v o i x  c o n s u l t a t i v e  :

A v e c  v o i x  d é l i b é r a t i v e  :
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U n  r e p r é s e n t a n t  d u  C o m i t é  R é g i o n a l  d ’ É d u c a t i o n  p o u r  l a  S a n t é
( C R E S  P A C A )   e t  t o u t e  p e r s o n n e *  é t a n t  c o n s i d é r é e  c o m m e
p e r s o n n e  q u a l i f i é e    p a r  l ’ A s s e m b l é e  G é n é r a l e ,  l e  n o m b r e  d e
p e r s o n n e s  q u a l i f i é e s  n e  p o u v a n t  e x c é d e r  6 .  

M m e  Z e i n a  M A N S O U R ,  d i r e c t r i c e  d u  C R E S  P A C A

M m e  D a n i è l e  B A R A N S K I ,  i n f i r m i è r e  r e t r a i t é e

M .  J é r ô m e  P E R E T T I ,  p h a r m a c i e n  /  b i o l o g i s t e

M m e  J o c e l y n e  D E R Q U E N N E S ,  P r é s i d e n t e  d e  l a  M u t u e l l e  G é n é r a l e
d ’ É c o n o m i e  d e s  F i n a n c e s  e t  d e  l ’ I n d u s t r i e  ( M G E F I )

C o l l è g e  d e s  p e r s o n n e s  q u a l i f i é e s

    
    ( *  r e c o n n u e  d a n s  l e  d é p a r t e m e n t  p o u r  s e s  a c t i v i t é s  e t / o u  s e s   

    c o m p é t e n c e s  p r o c h e s  d e  c e l l e s  d u  c o m i t é ) .    

A  c e  j o u r  :   
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LE BUREAU / 2021

C o m p o s i t i o n  a u  2 2  J u i n  2 0 2 1  :

P R É S I D E N T  D ’ H O N N E U R

 M .  L E  D O C T E U R  G E O R G E S  G U I G O U

P R É S I D E N T

M .  S E R G E  B R A N D I N E L L I  

R e p r é s e n t a n t  l ' U R P S  d e s  P h a r m a c i e n s

1 E R  V I C E - P R É S I D E N T

M .  G U Y  P H I L I P P E

P r é s i d e n t  d e  l a  C a i s s e  P r i m a i r e  d ’ A s s u r a n c e  M a l a d i e  0 4

2 È M E  V I C E - P R É S I D E N T

M M E  D A N I È L E  B A R A N S K I

I n f i r m i è r e  r e t r a i t é e  d u  C o n s e i l  d é p a r t e m e n t a l  :  p e r s o n n e  q u a l i f i é e

S E C R É T A I R E  G É N É R A L

M .  M I C H E L  F I N E

A d m i n i s t r a t e u r  r e p r é s e n t a n t  l a  M u t u a l i t é  S o c i a l e  A g r i c o l e

S E C R É T A I R E  A D J O I N T

M .  G I L L E S  B R E S T

D i r e c t e u r  d e  l ’ I F S I  d e  D i g n e  l e s  B a i n S

T R É S O R I E R E

M M E  J O C E L Y N E  D E R Q U E N N E S

P r é s i d e n t e  d e  l a  M u t u e l l e  G é n é r a l e  d e  l ’ E c o n o m i e  e t  d e s  F i n a n c e s

T R É S O R I E R  A D J O I N T

M .  M A U R I C E  J A Y E T

P r é s i d e n t  d e  l ' U n i o n  D é p a r t e m e n t a l e  f é d é r é e  d e s  a s s o c i a t i o n s  p o u r  l e

D o n  d u  s a n g  b é n é v o l e  

d e s  A l p e s  d e  H a u t e  P r o v e n c e

C O N S E I L L E R S

M M E  Z E I N A  M A N S O U R

D i r e c t r i c e  d u  C R E S  P A C A ,  V i c e - p r é s i d e n t e  d u  H a u t e  C o n s e i l  e n  S a n t é

P u b l i q u e

M .  L E  D O C T E U R  F R A N C I S  B O U V I E R       

M é d e c i n ,  R e p r é s e n t a n t  l e  C o n s e i l  d e  l ’ O r d r e  d é p a r t e m e n t a l  d e s

m é d e c i n s
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6 2  a d h é r e n t s  p o u r  l ' a n n é e  2 0 1 9
7 5  a d h é r e n t s  p o u r  l ' a n n é e  2 0 2 0
8 6  a d h é r e n t s  p o u r  l ' a n n é e  2 0 2 1  
4 2   a d h é r e n t s  p o u r  l ' a n n é e  2 0 2 2  ( a u  3 1  m a i )

LES ADHÉRENTS

1 5  f é v r i e r  2 0 2 1
1 2  a v r i l  2 0 2 1
2 0  s e p t e m b r e  2 0 2 1

8  j u i n  2 0 2 1
1 0  d é c e m b r e  2 0 2 1

2 2  j u i n  2 0 2 1  ( A G E )
2 2  j u i n  2 0 2 1  ( A G O )

R é u n i o n s  d e  b u r e a u

C o n s e i l s  d ' a d m i n i s t r a t i o n

A s s e m b l é e s  G é n é r a l e s

P ô l e  d e  d i r e c t i o n
P a r t i c i p a t i o n  a u x  6  r é u n i o n s  d e s  d i r e c t e u r s  d e  C o D E S  d e  l a  r é g i o n
P A C A  e n  p r é s e n t i e l  o u  e n  v i s i o c o n f é r e n c e
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Y v e s  D U R B E C
D i r e c t e u r

 
C é c i l e  A N D R I O L O

I n f i r m i è r e  -  C o o r d i n a t r i c e  d e  l a  m i s e  e n  œ u v r e  
d u  P r o j e t  T e r r i t o r i a l  d e  S a n t é  M e n t a l e  ( P T S M )

 
M a r i e  B A R D A Y

P s y c h o l o g u e  -  C h a r g é e  d e  p r o j e t s
 

M a y l i s  B O I T A R D
D i é t é t i c i e n n e  -  C h a r g é e  d e  p r o j e t s

( F i n  d e  c o n t r a t  2 1 / 0 8 / 2 0 2 1 )
 

M O A N A  B O U L A N G É
E c o - c o n s e i l l è r e  -  C h a r g é e  d e  p r o j e t s

 
L a u r e n c e  D ' A U R I B E A U

D i é t é t i c i e n n e  -  E d u c a t r i c e  d e  s a n t é
 

H i c h a m  E L  B O U R S O U M I
E d u c a t e u r  d e  s a n t é

 
T i f f a n y  G A S Q

D i é t é t i c i e n n e  -  C h a r g é e  d e  p r o j e t s
 

V a l é r i e  M A U R E L
A s s i s t a n t e  d e  g e s t i o n  -  C h a r g é e  d e  d o c u m e n t a t i o n  

e t  d e  c o m m u n i c a t i o n
 

M o r g a n e  R E Y N A U D
D i é t é t i c i e n n e  -  C h a r g é e  d e  p r o j e t s  

( d e p u i s  l e  2 7  s e p t e m b r e  2 0 2 1 )
 

G a ë l l e  V A I L L O T
C h a r g é e  d e  p r o j e t s

 
F r a n c e  R O S S I

A g e n t  d ' e n t r e t i e n

LES PROFESSIONNELS
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ORGANIGRAMME

QUI CONTACTER ?
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LE CENTRE
DE RESSOURCES
DOCUMENTAIRES
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MISSIONS PERMANENTES

O B J E C T I F S

L e c e n t r e d e r e s s o u r c e s d o c u m e n t a i r e s e s t f i n a n c é p a r l ’ A R S P A C A

d a n s l e c a d r e d e s m i s s i o n s p e r m a n e n t e s e t d u D i s p o s i t i f R é g i o n a l

d e S o u t i e n a u x P o l i t i q u e s e t a u x I n t e r v e n t i o n s e n P r é v e n t i o n e t

P r o m o t i o n d e l a S a n t é .

D i f f u s e r , t r a n s m e t t r e , f a c i l i t e r l ’ a c c è s , f a i r e c o n n a î t r e e t

a p p o r t e r l e s d o c u m e n t s n é c e s s a i r e s a u x a c t e u r s d e p r é v e n t i o n

M e t t r e à l a d i s p o s i t i o n d e s a c t e u r s d e p r é v e n t i o n u n f o n d s

d o c u m e n t a i r e c o n s t i t u é d e d o c u m e n t s a n a l y s é s : o u t i l s

p é d a g o g i q u e s ( C é d é r o m , j e u x , e x p o s i t i o n s , m a l l e t t e s e t c ) ,

o u v r a g e s , r a p p o r t s , t h è s e s , r e v u e s …

A s s u r e r u n c o n s e i l e n m é t h o d o l o g i e p o u r l a m i s e e n p l a c e , l e

c h o i x d e s o u t i l s , d e s m é t h o d e s , l ' é v a l u a t i o n e t l ’ a n i m a t i o n , d e

p r o g r a m m e s d ’ é d u c a t i o n p o u r l a s a n t é .

P a r t i c i p e r à l a m i s e e n p l a c e e t à l ’ a n i m a t i o n d e f o r m a t i o n s e n

m é t h o d o l o g i e d e p r o j e t s , e n p a r t i c u l i e r a v e c l e C R E S e t l e s

a u t r e s c e n t r e s d e r e s s o u r c e s d u d é p a r t e m e n t
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A C T I O N S  P R É V U E S

d e s  r e c h e r c h e s  d o c u m e n t a i r e s  s p é c i f i q u e s

 l a  p r é s e n t a t i o n  d u  s i t e  d u  C o . D . E . S .  0 4   

 h t t p : / / w w w . c o d e s 0 4 . o r g /

l a  p r é s e n t a t i o n  d e  l a  b a s e  d e  d o n n é e s  b i b l i o g r a p h i q u e s  e t  d e  l a

b a s e  d e s  o u t i l s  p é d a g o g i q u e s  B I B - B O P

l a  p r é s e n t a t i o n  d u  c a t a l o g u e  d e s  d o c u m e n t s  d e  d i f f u s i o n

D I F e n L I G N E

l a  m i s e  à  d i s p o s i t i o n  d e s  o u v r a g e s  e t  d e s  o u t i l s  c o n s u l t a b l e s

s u r  p l a c e  e t  e n  p r ê t  

l e s  d i f f u s i o n s  g r a t u i t e s  d e  d o c u m e n t s  d ’ i n f o r m a t i o n  s u r  l a

s a n t é  ( b r o c h u r e s ,  a f f i c h e s ,  d é p l i a n t s ,  c a r t e s … )

 l a  d i f f u s i o n  d e  m a t é r i e l s  d e  p r é v e n t i o n  ( y  c o m p r i s  d e s  m o y e n s

d e  c o n t r a c e p t i o n  n o n  m é d i c a m e n t e u x )

C h a q u e  p e r s o n n e  b é n é f i c i e  d ’ u n  a c c u e i l  p e r s o n n a l i s é  q u i  p r o p o s e

:  

L e s  c o m m a n d e s  d e  d o c u m e n t s  o u  l e s  r e c h e r c h e s  d o c u m e n t a i r e s

p e u v e n t  s e  f a i r e  s u r  p l a c e  p e n d a n t  l e s  h e u r e s  d ’ o u v e r t u r e  a u

p u b l i c ,  p a r  c o u r r i e r ,  p a r  t é l é p h o n e  o u  p a r  m a i l .

N o u s  a s s u r o n s  l e  r e l a i s  d e s  c a m p a g n e s  n a t i o n a l e s  o u  r é g i o n a l e s ,

p a r  l e  t r u c h e m e n t  d e  n o t r e  s i t e .  D e s  b u l l e t i n s  d ’ i n f o r m a t i o n  s o n t

d i f f u s é s  p a r  m a i l  à  t o u t e s  l e s  p e r s o n n e s  i n s c r i t e s  d a n s  n o t r e

l i s t i n g .  
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A C T I O N S  R É A L I S É E S  E T / O U  A C T I O N S  D E  S U B S T I T U T I O N  

Chiffres clés

244 sollicitations dont 88 (1ère

visites)

 

26 abonnements revues

 

485 documents de diffusion (affiches,

dépliants, brochures, ouvrages, etc...)

2 9  d a n s  l e  c a d r e  d u  D R S P I  P P S  ( p o u r  r e l a y e r  l e s  f o r m a t i o n s ,

a t e l i e r s  d e  p r é s e n t a t i o n  d ' o u t i l s ,  c o l l o q u e s )

1 0  p o u r  r e l a y e r  l e s  d i f f é r e n t e s  c a m p a g n e s  ( C o V I D  1 9 ,  S a n t é

M e n t a l e ,  M a r s  B l e u ,  J o u r n é e  d e  l ' a u d i t i o n ,  L a  c a n i c u l e ,  l a

V a c c i n a t i o n  ( S e m a i n e  E u r o p é e n n e  d e  l a  V a c c i n a t i o n ) ,  M o i ( s )  s a n s

t a b a c ,  J o u r n é e  M o n d i a l e  d e  l u t t e  c o n t r e  l e  S i d a .

4  d a n s  l e  c a d r e  d e s  F o r m a t i o n s  C r i s e  S u i c i d a i r e

4 1  p o u r  r e l a y e r  l ' i n f o r m a t i o n  d e  n o s  d i f f é r e n t s  p a r t e n a i r e

C o m m e  p o u r  l e s  a u t r e s  a c t i v i t é s  d u  c o m i t é ,  c e l l e s  d u  c e n t r e  d e

r e s s o u r c e s  a  é t é  a f f e c t é e  p a r  l e s  c o n s é q u e n c e s  d e  l a  c r i s e

s a n i t a i r e .

L a  p e r t i n e n c e ,  l ’ a d a p t a b i l i t é  e t  l ’ e f f i c a c i t é  d u  r é s e a u  C R E S  /  C o D E S  y

o n t  p r i s  t o u t e  l e u r  p l a c e .

L e  l i e n  e n t r e  c e s  s t r u c t u r e s ,  l e u r  l a n g a g e  c o m m u n ,  l e s  o b j e c t i f s

p a r t a g é s ,  o n t  g r a n d e m e n t  c o n t r i b u é  à  e n t r e t e n i r  v o i r e  à  r e n f o r c e r

l e s  l i e n s  a v e c  l e s  u t i l i s a t e u r s  d e  n o s  s e r v i c e s ,  e t  à  p e r m e t t r e  e n

t e m p s  o p p o r t u n  e t  t o u t  a u  l o n g  d e  c e s  p é r i o d e s  d e s  d i f f u s i o n s  e t

d e s  c o m m u n i c a t i o n s  f i a b l e s .

A u  t o t a l ,  c e  s o n t  p l u s  d e  8 5  l e t t r e s  é l e c t r o n i q u e s  q u i  o n t  é t é

d i f f u s é e s  à  n o s  a d h é r e n t s  e t  à  n o s  a b o n n é s .  

E n  d e h o r s  d e s  p é r i o d e s  d e  c o n f i n e m e n t ,  l e  C e n t r e  d e  R e s s o u r c e s

d o c u m e n t a i r e s  e s t  d e m e u r é  o u v e r t  a u  p u b l i c  a u x  j o u r s  e t  h e u r e s

h a b i t u e l s  e t  s u r  r e n d e z - v o u s .  
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3 5 4  n o t i c e s  o n t  é t é  r a t t a c h é e s  d a n s  B I B  e t  3  n o t i c e s  c r é é e s

1 1 8  n o t i c e s  o n t  é t é  r a t t a c h é e s  d a n s  B O P  p o u r  l e  C o D E S  0 4

B I B - B O P  e s t  u n  p o r t a i l  d o c u m e n t a i r e  s p é c i a l i s é  e n  é d u c a t i o n  e t

p r o m o t i o n  d e  l a  s a n t é  q u i  p e r m e t  d e  r e c h e r c h e r  l e s  r é f é r e n c e s

b i b l i o g r a p h i q u e s  d ’ o u v r a g e s ,  d e  r a p p o r t s ,  d e  r e v u e s ,  d ’ a r t i c l e s  e t

d ’ o u t i l s  p é d a g o g i q u e s .

B I B  e t  B O P  s o n t  t o u t e s  l e s  d e u x  c o n ç u e s  à  p a r t i r  d ' u n  r é s e r v o i r

c o l l e c t i f  e t  p a r t a g é  d e  d o n n é e s .

B I B - B O P  e s t  a c c e s s i b l e  à  p a r t i r  d e  l a  p a g e  d e  p r é s e n t a t i o n  d u  s i t e

I n t e r n e t  d u  C O D E S  0 4  d a n s  l a  r u b r i q u e  «  D o c u m e n t a t i o n  »

h t t p : / / w w w . c o d e s 0 4 . o r g

B I B  e s t  u n e  b a s e  d e  d o n n é e s  b i b l i o g r a p h i q u e s  s p é c i a l i s é e  e n

é d u c a t i o n  p o u r  l a  s a n t é .  E l l e  r e c e n s e  l e s  r e s s o u r c e s  s c i e n t i f i q u e s

e t  t e c h n i q u e s  ( a r t i c l e s ,  o u v r a g e s ,  t h è s e s ,  r a p p o r t s … ) .

B O P  e s t  u n e  b a s e  d ’ o u t i l s  p é d a g o g i q u e s .  E l l e  a  e n  r é f é r e n c e s

d e s  s u p p o r t s  d ’ i n t e r v e n t i o n  ( D V D ,  j e u x ,  m a l l e t t e s  p é d a g o g i q u e s , … ) .

E l l e  a  é t é  c o n ç u e  p o u r  p e r m e t t r e  a u x  c o m i t é s  d e  g é r e r  l e u r  f o n d s

d o c u m e n t a i r e .  E l l e  e s t  c o n ç u e  à  p a r t i r  d ’ u n  r é s e r v o i r  c o l l e c t i f  d e

d o n n é e s  e t  p e r m e t  à  c h a q u e  c o m i t é  d ’ a c c é d e r  à  s a  p r o p r e  b a s e  d e

d o n n é e s .

Chiffres clés

  Les bases de données du

Co.D.E.S. 04

 

4 720 ouvrages, articles,

rapports, dossiers

 

1 071 outils pédagogiques
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L ’ a c c è s  à  c e  c a t a l o g u e  s e  f a i t  p a r  l e  s i t e  d u  C o . D . E . S .  0 4

w w w . c o d e s 0 4 . o r g  d a n s  l a  r u b r i q u e  :  «  d o c u m e n t a t i o n  » .  

L e  c a t a l o g u e  a  é t é  m i s  e n  l i g n e  s u r  c h a c u n  d e s  s i t e s  d e s  

 C o . D . E . S .  e n  o c t o b r e  2 0 0 8 .  

M a l g r é  c e s  c i r c o n s t a n c e s  p a r t i c u l i è r e s ,  n o u s  a v o n s  c o n s t a t é

q u e  l a  d e m a n d e  d e  s e r v i c e s  d e m e u r e .  E l l e  e s t  s a n s  d o u t e  d u e

à  l a  v i s i b i l i t é  d u  C o D E S  0 4 ,  e t  à  n o t r e  p r é s e n c e  e f f e c t i v e  s u r  l e

d é p a r t e m e n t  c h a q u e  f o i s  q u e  l ’ o p p o r t u n i t é  s ’ e n  e s t  p r é s e n t é e

l e s  a n n é e s  a n t é r i e u r e s  d a n s  l e  c a d r e  d e  s t a n d s ,  f o r u m s ,

c o l l o q u e s ,  s e m a i n e s  n a t i o n a l e s ,  e t c …

C e t t e  b a s e  p e r m e t  à  c h a q u e  C e n t r e  d e  r e s s o u r c e s  d e  v a l o r i s e r

l e s  d o c u m e n t s  d e  d i f f u s i o n  e t  d e  m u t u a l i s e r  l e  p a r t a g e  d e

l ' i n f o r m a t i o n  e n t r e  l e s  d i f f é r e n t s  C o . D . E . S  d e  l a  r é g i o n  P A C A .

T o u s  l e s  a n s ,  u n  n e t t o y a g e  e t  u n e  m i s e  à  j o u r  s o n t  r é a l i s é s  e n

c o m m u n  l o r s  d ' u n e   r e n c o n t r e  d e s  d i f f é r e n t s  d o c u m e n t a l i s t e s

e t  c h a r g é s  d e  d o c u m e n t a t i o n  d e s  d i f f é r e n t s  C o . D . E . S .

P o u r  l ' a n n é e  2 0 2 1 ,  d i f f u s i o n  d e  1 9  5 3 2  d o c u m e n t s

Chiffres clés

203 affiches

89 brochures

142 dépliants

18 mallettes pédagogiques

12 ouvrages

15 cartes

1 autocollant

5 DVD
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D a n s  l e  c a d r e  d e s  m i s s i o n s  p e r m a n e n t e s  d u  C e n t r e  d e

R e s s o u r c e s  d o c u m e n t a i r e s  e t  d u  D i s p o s i t i f  R é g i o n a l  d e  S o u t i e n

a u x  P o l i t i q u e s  e t  a u x  I n t e r v e n t i o n s  e n  P r é v e n t i o n  e t  P r o m o t i o n

d e  l a  S a n t é ,   l e s  c h a r g é e s  d e  d o c u m e n t a t i o n  e t  l e s

d o c u m e n t a l i s t e s  d e s  C o . D . E . S .  d e  l a  r é g i o n  P A C A  e t  l e  C R E S  s e

r é u n i s s e n t  t o u s  l e s  m o i s ,  s o u s  l ' é g i d e  d u  C . R . E . S .  a f i n

d ’ a m é l i o r e r  e t  d ’ h a r m o n i s e r  l a  q u a l i t é  d e s  s e r v i c e s

d o c u m e n t a i r e s .  

L e s  p a r t i c i p a t i o n s  à  c e s  r e n c o n t r e s  r é g i o n a l e s  n o u s  o n t  p e r m i s

d e  m e s u r e r  l e  v o l u m e  d ’ a c t i v i t é  d e  c e  s e r v i c e  p a r  r a p p o r t  a u x

a u t r e s  c o m i t é s ,  e t  d e  r é a l i s e r  q u e  m a l g r é  l ' é v o l u t i o n

t e c h n o l o g i q u e  l e s  d e m a n d e s  à  n o t r e  e n d r o i t  r e s t e n t

i m p o r t a n t e s ,  m ê m e  s i  l e s  f o u r n i t u r e s  d e  s u p p o r t s  e n

p r o v e n a n c e  d e  S a n t é  P u b l i q u e  F r a n c e  s ' a m e n u i s e n t  a u  f i l  d e s

a n n é e s .  
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DANS LE CADRE DU 
 Dispositif Régional 

de Soutien aux politiques et 
aux interventions en prévention

et promotion de la santé

DRSPI PPS 
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A C T I O N S  R E A L I S É E S

LES FORMATIONS, JOURNÉES DE PRÉSENTATION D'OUTILS
ET ACCOMPAGNEMENTS METHODOLOGIQUES

O B J E C T I F S
Le Dispositif Régional de Soutien aux Politiques et aux Interventions en Prévention 
et Promotion de la Santé (DRSPI PPS) est financé par l'A.R.S. PACA. Il illustre une volonté politique de
proposer des services aux professionnels, aux bénévoles et aux étudiants dans le but de développer
leurs connaissances et leurs compétences dans le champ de la prévention et de la promotion de la
santé. Ces professionnels appartiennent aux champs sanitaires, sociaux, médico-sociaux, éducatifs.

FORMATIONS : 22 jours de formation réalisées :  

PRESENTATIONS D'OUTILS ET ECHANGES DE PRATIQUES : 

ACCOMPAGNEMENTS MÉTHODOLOGIQUES : 13 porteurs soutenus dans leurs projets (10
professionnels et 3 étudiants) : Centre Médico-Sportif de Digne les Bains ; la maison d'arrêt de
Digne les Bains (création d’un CATTP à la maison d’arrêt) ; association Point Rencontre, Château-
Arnoux (évaluation) ; pôle santé de Gréoux les Bains (projet d’équithérapie) ; étudiante en
master Santé (comprendre les étapes en méthodologie de projet) ; étudiante en master
(évaluation d’une action sport santé) ; étudiante IFSI (projet sur la thématique de la relaxation) 

LE DÉVELOPPEMENT ET LE SUIVI DU FOND DOCUMENTAIRE : Le CoDES 04 est relais de
communication, il met à la disposition des professionnels, des bénévoles et des étudiants les
brochures, affiches, les ouvrages ainsi que les outils pédagogiques nécessaires à leur rôle de
prévention auprès des publics accompagnés. 29 lettres ont été réalisées afin de faire la
promotion des formations, des ateliers de présentations d’outils pédagogiques, des échanges de
pratiques, et de la journée départementale. 118 documents ont été ajoutés au fond
documentaire portant sur différentes thématiques (les compétences psychosociales, l’hygiène, la
vie affective et sexuelle, les violences, la citoyenneté, l’alcool, l’environnement, la vaccination,
l’activité physique, l’éducation et promotion de la santé, la santé mentale, l’éducation aux médias,
l’éducation du patient, les addictions).

Quatre services sont proposés aux acteurs de prévention et concrétisés comme suit en 2021 :

-Formation "Utilisation au Photolangage®" : 2 jours ;
-Formation "Préserver sa santé mentale et celle des publics accompagnés" : 2 sessions de 2 jours ;
-Formation "Méthodologie de projets" : 5 jours ;
-Formation "Techniques d’animation" : 3 jours ;
-Formation "Initiation aux pratiques de pleine conscience" : 3 jours ;
- Formation "L’entretien motivationnel" : 2 jours ;
- Formation "Renforcer les compétences psychosociales : de l’intention à l’animation auprès des
publics " : 3 jours ;

- 2 journées de présentations d'outils sur les thématiques suivantes « Concentration et relaxation »
et « Estime de soi » ;

La cohérence de l'ensemble et l'enrichissement de notre réseau est assurée par des réunions
régionales régulières : d'une part entre les chargées du DRSPI pour la coordination et
l'uniformisation des formations et la réponse aux nouvelles demandes des partenaires, d'autre part,
par les regroupements de chargées de documentation dans le but d'alimenter les fonds
documentaires et de les faire connaître aux acteurs de prévention.

S A T I S F A C T I O N  D E S  P A R T I C I P A N T S  S U R  L E S  C O N T E N U S  D E  N O S  F O R M A T I O N S

Formation "Compétences psychosociales" : 100 %  -  Formation "Utilisation du Photolangage" : 98 %
Formation "Méthodologie de projets" : 98 %  -  Formation "Initiation aux pratiques de pleine
conscience : 98 %. 23/144



Chaque année, nous organisons une journée départementale / colloque sur 
un thème qui nous semble répondre dans l'instant aux aspirations des professionnels. 
En 2021, les compétences psychosociales et la psychologie positive ont été la
thématique choisie dans le prolongement du thème du colloque 2020.
Cette journée qui s'inscrit dans le cadre du DRSPIPPS, vise à la découverte de modes
d'actions nouveaux ou au perfectionnement dans des domaines d'actualité pour des
professiionnels du département.

Le colloque a eu lieu en présentiel le 18 novembre 2021. Il a été filmé et a été mis en
ligne sur notre site internet 
48 personnes ont participé à cette journée. 89.6% des participants sont satisfaits et
88.3% estiment que la journée à atteint ses objectifs.
Nous avons fait appel aux compétences de plusieurs intervenantes qualifiées et
reconnues sur cette thématique : Laurine Buchier psychologue et responsable du DU «
développer les CPS », Université de Grenoble ; Clémence Gayet psychologue et
praticienne en psychologie positive, Corinne Roehrig Pilote Nationale du programme
PSFP et Nina Taurel chargée de projets au CoDES 83 qui nous a présenté le programme
"Good Behavior Game".
Nous avons aussi fait le choix d'enregistrer cette journée afin de la mettre à disposition
sur notre site pour en faire bénéficier le plus grand nombre.
Ce colloque est toujours disponible en replay sur notre site Internet : www.codes04.org

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S  

LA JOURNÉE DÉPARTEMENTALE 
 "Compétences de vie et psychologie positive au

service de la promotion de la santé mentale"

Retrouvez ces documents dans la partie "Annexes" 
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A C T I O N S  R E A L I S E E S  E T / O U  A C T I O N S  D E  S U B S T I T U T I O N  

 O B J E C T I F S

A C T I O N S  P R E V U E S  ( H O R S  C O N T E X T E  S A N I T A I R E )

LA MAISON DE LA PREVENTION
ITINERANTE

Promouvoir sur le territoire des Alpes de haute Provence, et par le truchement une
exposition itinérante auprès du plan populationnel "Population générale, des
comportements favorables à la santé 

La mise en place, dans des locaux adaptés, sur le territoire des communes intéressées
(une douzaine par an) et sur une ou deux journées, une exposition  qui aborde les
principaux déterminants de santé.

Le contexte sanitaire a mis fin à nos démarches de prospection des lieux intéressés.
Des contacts avaient été pris avec les médiathèques de Digne les Bains et de Saint André
les Alpes, les communes de Château Arnoux, Castellane, Aiglun, et des partenaires tels que
l’A.D.S.E.A des Alpes de haute Provence et la Ligue de l’enseignement.
Le contexte s'est révélé être le suivant :
-Pas d’action utile réalisable les mois d’été, voire pas d’accueil disponible au cours des 3
mois juin, juillet, août
-Impossibilité matérielle d’assurer le nombre de journées prévues dans le courant du
dernier trimestre
Nous avons donc recherché un autre mode de communication et de présence, tout en
nous efforçant de respecter le plan populationnel prédéterminé dans la C.P.O. 
Nous avons donc élaboré, mis en forme et transmis à un rythme hebdomadaire, à tous
nos partenaires, adhérents et abonnés, 35 lettres d’informations, dont 24 conçues par nos
soins, et relayé celles du Comité régional d’éducation pour la santé (CRES). 
Par ailleurs, afin de toucher directement les familles et les populations confinées nous
avons contribué à la réalisation de la revue « Le petit confiné », imaginée par nos collègues
du Comité départemental d’éducation et de promotion de la santé des Bouches du
Rhône), et nous en avons relayé la diffusion sur notre département.
Les thématiques abordées étaient les suivantes : alimentation, sommeil, hygiène
corporelle et bucco-dentaire, activités physiques, compétences psychosociales, sens
critique etc… 

 

O B J E C T I F S  

Disposer d’informations fiables sur l’épidémie de SARS-CoV-2
Distinguer les différents tests de dépistage et leurs fonctions
Connaitre les caractéristiques des vaccins accessibles en France
Comprendre les enjeux et la stratégie vaccinale adoptée en France

Dans un contexte d’incertitudes scientifiques et de surabondance d’informations,
l'ensemble du réseau CRES/CoDES s'est mobilisé afin de répondre aux besoins des
professionnels de disposer d’informations fiables vis-à-vis de l’épidémie et des mesures de
prévention disponibles (tests de dépistage, vaccins...). Ces sessions ont été proposées en
visioconférence et incluaient de courts temps de quizz afin de de les rendre ludiques et de
s'assurer de la bonne compréhension des notions par l'ensemble des participants.
Les objectifs spécifiques de la formation étaient les suivants : 

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Formation en visioconférence : le 25 mars  - 6 participants

Formation en présentiel : le 17 mai 2021 auprès des professionnels 
                                            du Pôle Médico-Educatif "La Durance" (APAJH 04) - 14 participants

Des séances de sensibilisation ont également eu lieu auprès de 
3 groupes de jeunes accueillis par la structure (32 au total)

LA FORMATION 
"Vaccination et dépistage Covid-19,
mieux comprendre pour mieux agir"

Voir la partie "Annexes" pour consulter les fiches mémo "Dépistage" 
et "Vaccination" remises aux participants en fin de formation
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LES FORMATIONS EN PRÉVENTION 
DE LA CRISE SUICIDAIRE

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S

En 2019, le Ministère des solidarités et de la santé a défini une nouvelle
stratégie multimodale de prévention du suicide qui est entrée en application en 2020. 
Ce nouveau dispositif prévoit trois modules de formation distincts - Sentinelle, Evaluation et
Intervention - adaptés aux rôles, compétences et responsabilités des différents citoyens et
professionnels susceptibles d’accompagner une personne en souffrance psychique.
 

L'objectif est d'améliorer le repérage et la prise en charge des personnes en crise. En
complément de ces formations, la création d'un réseau local de prévention du suicide
réunissant l'ensemble de personnes formées est prévu. Des temps d’échanges de
pratiques départementaux sont ainsi organisés une fois par an pour faire vivre ce réseau
et permettre le partage d'expérience et l'approfondissement de certaines notions.

6 formations ont été organisées cette année (9 jours au total) : 
1 session du module Intervention : 2 jours (17 et 18 juin)
2 sessions du module Évaluation : 4 jours (21 et 22 janv./ 25 et 26 nov.)
3 sessions du module Sentinelle : 3 jours (12 mai*, 4 juin, 13 octobre)

79 personnes ont été formées (38 sentinelles, 28 évaluateurs, 13 intervenants)

1 journées d'échanges de pratiques a eu lieu le 3 décembre et a réuni 16 personnes

2 réunions de coordinations avec les chargés de projets du réseau CRES/CoDES 

1 journée régionale des formateurs organisée par le CRES en présence de l'ensemble des
formateurs de PACA et des CoDES/CoDEPS.

*Il convient de noter que le module du 12 mai a été spécifiquement organisé pour les agents 
du conseil départemental membres du CHSCT via un financement propre à leur structure.

       A cette occasion l'association ASMA, nouvellement déployée sur le 04,  a été présentée;     
       l'AQPS a également partagé son retour d’expérience concernant le dispositif Québécois.

Programme et tables rondes lors de 
la journée d'échanges de pratiques
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LES FORMATIONS ET JOURNÉES DE
PRÉSENTATION D'OUTILS PROPOSÉES

DANS LE CADRE DE LA SNPPE

Le développement des actions de prévention et de soutien à la parentalité

L’adaptation de l’offre de service aux besoins des enfants et des familles

L’accueil et l’accompagnement des mineurs en très grande difficulté

 Dans le cadre de la Stratégie Nationale pour la Prévention et la Protection de l’Enfance
(S.N.P.P.E.), adoptée Le 2 décembre 2019, et compte tenu des politiques publiques qu’il
porte dans le domaine de la protection de l’enfance, le Conseil départemental des Alpes
de Haute-Provence a fait acte de candidature pour participer dès 2020 à la SNPPE,
lancée par le ministère des solidarités et de la santé. Ces actions s’articuleront autour de
3 grands axes :

La prévention des violences éducatives ordinaires 

La promotion de la santé mentale des familles avec une sensibilisation à
l'épuisement parental.

le 3 et 4 mai 2021 en visioconférence
le 4 et 5 novembre 2021 en présentiel
le 15 et 16 novembre 2021 en présentiel

Dans le cadre de la Stratégie Nationale pour la Prévention et la Protection de l’Enfance
(S.N.P.P.E.), adoptée par le Conseil départemental, nous avons, à ce jour développé des
formations à destination des professionnels sur deux thématiques :

Trois sessions de formation sur la prévention des violences éducatives ordinaires se sont
déroulées :

Une dernière session est prévue le 28 février et 1er mars 2022 avec l'apport d'une
intervenante spécialisée en discipline positive. Pour les personnes ayant participé aux
premières sessions, une journée supplémentaire est prévue avec  cette intervenante (le
28 mars).

Deux sessions de formation sur la promotion de la santé mentale des familles sont
également prévues en 2022 (14 et 15 février et 9 et 10 mai 2022).

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S
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 O B J E C T I F S

LES FORMATIONS PROPOSÉES DANS 
LE CADRE DU "MOIS SANS TABAC"

Le Mois Sans Tabac est une opération nationale, qui s’inspire du dispositif anglais
Stoptober, (mis en œuvre depuis 2012). Il s’agit d’un défi collectif qui vise à inciter les
fumeurs à entrer, pendant un mois, dans une démarche d’arrêt du tabac et à les
accompagner  via des actions de communication et de prévention de proximité. En effet, la
preuve a été faite qu'à l'issue de cette période, les chances d’arrêter de fumer de manière
permanente sont 5 fois supérieures à ce qu’elles sont dans une démarche solitaire.
Dans ce cadre, nous proposons des formations à destination des professionnels prenant
en charge des personnes souhaitant arrêter de fumer.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

les 7 et 8 juin 2021
les 2 et 3 novembre 2021

Deux sessions de formation de 2 jours à l'entretien motivationnel ont été proposées :

Ces formations se sont déroulées en présentiel à l'Eco-campus de Sainte-Tulle
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O B J E C T I F S

LES FORMATIONS 
SAVOIR SÉNIOR SANTÉ

Ces formations permettent aux professionnels d’accompagner les personnes âgées dont
ils ont la responsabilité, vers des habitudes nutritionnelles (alimentation et activité
physique adaptées) favorables à leur santé, tout en s'efforçant de prolonger leur
autonomie et leur maintien à domicile.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Formation module "atelier cuisine" : 2 journées consécutives alternant théorie et
mise en pratique autour d'un atelier cuisine.

Par convention avec la CARSAT, nous avons proposé une formation auprès d'une
structure partenaire accueillant les aidants des personnes âgées, en l’occurrence
l'A.D.M.R. :
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O B J E C T I F S

Ergologie est un organisme de formation et d’accompagnement associatif qui promeut
l’ergologie et bénéficie du label "IPERIA l’Institut". Parmi les services proposés figurent
des relais assistants de vie (ou RAVie) qui permettent à des professionnel.elle.s de
monter en compétences et d'enrichir leurs pratiques via 5 cycles de formation de 3
heures chacun. Nous avons été sollicités pour animer 2 séances de 3 heures. 

Ses séances permettent de sensibiliser les assistantes de vie à l'équilibre alimentaire en
alternant théorie et mise en pratique. Nous abordons : les besoins spécifiques de la
personne âgée, l’équilibre nutritionnel ainsi que les différentes pathologies qui peuvent
venir perturber les besoins de cette population, (notamment la dénutrition) avec
quelques conseils pour y remédier. 

A C T I O N S  R É A L I S É E S

FORMATION 

1 séance théorique
1 atelier cuisine

2 sessions comprenant :

Lors de la mise en pratique avec l'atelier cuisine,  les participants ont pu découvrir des
techniques d’enrichissement des plats et de textures modifiées, en les préparant eux-
mêmes, ainsi que de l’eau gélifiée. 

DANS LE CADRE DU RAVIE
"Équilibre nutrition et cuisine"
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Ergologic est un organisme de formation et d’accompagnement associatif 
qui promeut l’ergologie et bénéficie du label "IPERIA l’Institut". Parmi les services
proposés figurent des relais assistants de vie (ou RAVie) qui permettent à des
professionnel.elle.s de monter en compétences et d'enrichir leurs pratiques via 5 cycles
de formation de 3 heures chacun. 
Nous avons été sollicité en tant "qu'expert" afin d'animer un relais sur le thème des
produits ménagers éco-responsables dont l'objectif était de savoir utiliser les ingrédients
naturels et le matériel adapté à la fabrication de produits ménagers éco-responsables
dans le respect des règles d’hygiène et de conservation.

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S

FORMATION

Séance 1 : Savoir choisir des produits sains et de qualité pour réaliser ses produits 
 faits-maison tout en maitrisant son budget.
Séance 2 : Connaitre les propriétés, les usages et précautions d’emploi des
principaux ingrédients du ménage écologique. 
Séance 3 : Pourquoi fabriquer soi-même ses produits ménagers ? Découvrir les
principaux polluants domestiques, connaitre les bonnes pratiques pour favoriser
une bonne qualité de l’air intérieur et savoir argumenter auprès de son employeur.
Séance 4 : Identifier les labels les plus fiables, adopter un usage raisonné des
désinfectants et savoir décrypter le greenwashing.

La toute première séance des 5 cycles du relais est animée exclusivement par Ergologic
et permet de recueillir les attentes et besoins des professionnelles. Nous avons, pour
notre part, encadré et animé les 4 suivantes en présence de 4 assistantes de vie.
La trame de formation était la suivante : 

Au cours de ces séances, des mises en pratique concrètes étaient prévues et ont permis
aux professionnelles d'apprendre à réaliser une pierre d'argile et de la lessive maison. 
Un guide reprenant les principaux points abordés dans la formation a aussi été produit.

"Produits ménagers éco-responsables"
DANS LE CADRE DU RAVIE

Voir la partie "Annexes" pour consulter 
les recettes de la pierre d'argile et de la lessive
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Le champ de la prévention et promotion de la santé
Définition de la santé environnementale
Historique de la découverte de l'impact de l'environnement sur la santé humaine et animale
L'explosion des maladies chroniques au XXIe s.
Les perturbateurs endocriniens (PE) : définition, modes d'action et effets spécifiques
Les 1000 premiers jours de vie
La prise en compte de la santé environnement dans les politiques de santé publique 
Ressources pour aller plus loin et conclusion

Afin de mieux ancrer les nouvelles connaissances, l'intervention a été répartie sur deux
demies-journées au mois d'octobre, auprès d'une promotion de 38 étudiants.
Le plan de formation était le suivant : 

Dans le cadre de travaux de groupe, les étudiants ont réalisé des affiches qu'ils ont ensuite
utilisées comme supports afin de présenter à l'ensemble de la classe "Comment réduire
l'exposition aux perturbateurs endocriniens et aux autres substances préoccupantes"
dans : l'alimentation, les contenants alimentaires, les produits ménagers, l'air intérieur et
les cosmétiques.

D'autres sessions de formation seront planifiées en 2022 auprès de la promotion du CH
de Manosque mais également des étudiants infirmiers en première année à l'IFSI. 

O B J E C T I F S

CONTRIBUTION À LA FORMATION
INITIALE DES AIDES-SOIGNANTS 
VOLET SANTÉ ENVIRONNEMENT

S

Nous avons été sollicité par l'Institut de Formation des Aides-Soignants (IFAS) de Digne-les-
Bains qui souhaitait sensibiliser les étudiants sur le sujet de la santé environnementale.
Cette décision était consécutive à l'apparition de cette thématique dans le nouveau
référentiel de formation des aide-soignants. 

A C T I O N S  R É A L I S É E S

A V I S  D E S  É T U D I A N T S  

"Très bien expliqué, diapos claires et intéressantes." "Cours interactif."
"Contenu de la formation très complet." "Très enrichissant"
"Une intervenante très réactive et qui donne envie d'en savoir davantage. "
"Intervenante très sympathique, motivée et captivante. "
"Théorie et pratique au top sur une journée."
"J'ai appris des choses que je ne savais pas, très intéressant. "
"Le travail en groupe nous permet de mieux comprendre." 

Ils ont le plus apprécié : le travail de groupe, la pédagogie, l'ambiance
d'apprentissage, apprendre en travaillant et en cherchant par eux-même. 35/144
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LES ACTIVITÉS
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U N  E N V I R O N N E M E N T  S A I N  P O U R  N O S  B A M B I N S
I C I  . . .  O N  E S T  P A R E N T
R A T A T O U I L L E  E T  C A B R I O L E S
M ' T  D E N T S
L A  P A R E N T ( A I S E )
P R O G R A M M E  D E  S O U T I E N  A U X  F A M I L L E S  E T  

GRANDIR AVEC LES AUTRES
ÉCOUTE TES OREILLES
JEUNES ET ACTEURS
BULLE D'OXYGÈNE
POINT D'ACCUEIL ÉCOUTE JEUNES ET PARENTS
L'ALCOOL ET MOI : POUR QUE L'ALCOOL RESTE UN PLAISIR
PROGRAMME UNPLUS
CAMPAGNE ÉQUILIBRE DE VIE
TA SANTÉ, TA PLANÈTE : CHOISIS TON ASSIETTE

ATELIERS SANTÉ PRÉCARITÉ
ATELIERS SANTÉ POUR PUBLICS SOUS MAINS DE JUSTICE
OPTICOURSES
SEXUALITÉ ET HANDICAP
TABACAP

DES ATELIERS CUISINE POUR BIEN VIVRE AVEC SON ÂGE

MOIS SANS TABAC "TAB'AGIS"
VACCINATION
SEMAINE D'INFORMATION SUR LA SANTÉ MENTALE
MAISON DE LA PRÉVENTION ITINÉRANTE
OCTOBRE ROSE

P E T I T E  E N F A N C E / P A R E N T A L I T É

À  L A  P A R E N T A L I T É  -  P S F P

E N F A N T S / A D O L E S C E N T S / J E U N E S  A D U L T E S   

ADULTES en situation de précarité/de handicap

PERSONNES ÂGÉES

TOUS PUBLICS

p . 4 3
p . 4 4
p . 4 5
p . 4 6
p . 4 7

p . 4 8

p . 5 1
p . 5 2
p . 5 3
p . 5 4
p . 5 5
p . 5 6
p . 5 7
p . 5 8
p . 5 9

p . 6 3
p . 6 4
p . 6 5
p . 6 6
p . 6 7

p . 7 1

p . 7 5
p . 7 6
p . 7 7
p . 7 8
p . 7 9
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ACTIONS DIVERSES
Forum des associations de Digne-les-Bains
Forum des associations de Manosque
Journée de part'age à Oraison
Rallye des étudiants de Digne-les-Bains
Salon de la domotique de Digne-les-Bains

 

p . 8 0
p . 8 0
p . 8 0
p . 8 1
p . 8 1

40/144



PETITE ENFANCE / 
PARENTALITÉ
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UN ENVIRONNEMENT SAIN 
POUR NOS BAMBINS

Durant la période des 1000 premiers jours, les jeunes enfants sont encore plus
sensibles aux expositions environnementales et celles-ci peuvent être déterminantes
pour leur santé à l’âge adulte. Ainsi, cette action a pour objectif de réduire
l'exposition des jeunes enfants aux perturbateurs endocriniens et autres substances
préoccupantes en proposant aux crèches un accompagnement sur un an.

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S

réalisation d'un état des lieux partagé afin d'identifier les sources d'exposition des enfants

remise d'un plan d'action personnalisé (comportant 19 actions articulées autour de 6
objectifs) et accompagnement de la crèche pendant un an dans sa mise en œuvre afin de
faire évoluer les pratiques vers des comportements plus sains et écoresponsables 

organisation de 5 sessions de formation de 2h à destination de l'équipe salariée afin
d'intégrer ces nouvelles connaissances dans leurs pratiques professionnelles

proposition de 4 ateliers de sensibilisation d'1h30 à destination des familles

Ce projet pilote a été mené en 2021 auprès de la crèche "La Maisonnée" (18 enfants)
située dans le quartier des Augiers à Digne-les-Bains. Il s'est décliné en quatre volets : 

 

A V I S  S U R  L ' A C T I O N
Lors des formations, les salariées ont préféré : 

"Les échanges avec la formatrice, sa maitrise de tous les sujets et sa capacité à les rendre
abordables. Les animations ludiques et la dynamique du groupe"  

"La qualité des apports et des supports utilisés. Le lien avec le projet de la crèche"
 

"Les temps d'échanges avec l'ensemble de l'équipe"

Toutes recommanderaient ces formations à d'autres crèches :
 

"Très intéressant et facilement applicable en crèche" 

"Très adapté et très enrichissant"

"Permet de prendre conscience des pratiques et produits que l'on peut améliorer"

"Contribue au bien-être de tous et de notre belle planète"

Appréciation globale du contenu de la formation : 4,6/5
Appréciation des échanges avec la formatrice : 4,9/5

Avis des parents concernant les ateliers de sensibilisation :
 

"Instructif, ouvert, convivial" - "L'atelier est intéressant et très bien animé" 

Ce qu'ils souhaitent mettre en place chez eux suite à l'atelier :

 "Mieux choisir les produits" - "Vérifier les étiquettes avant achat" - "Mieux aérer"
 "Changer mes produits d'entretien" - "Adopter des gestes éco-responsables"
Voir la partie "Annexes" pour consulter le petit journal à destination des parents
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Alimentation de la femme enceinte et allaitante
Avoir le choix entre le sein ou le biberon
Réfléchir avant le séjour à la maternité
Mise en place de l’allaitement maternel, que faut-il savoir ?
Apports sur l’allaitement artificiel et compositions des différents laits
Sevrage 
Diversification
etc

Une diététicienne du CoDES et un pédiatre de Manosque étaient présents pour répondre
aux questions des parents dans l'atelier "Nourrir son bébé" : 

O B J E C T I F S

En partenariat avec le pôle Mère Enfant du Centre Hospitalier,  La Ville de Manosque
propose aux futurs et nouveaux parents, avec l’éclairage d’un professionnel des
rencontres thématiques sur le thème de la parentalité . Le choix des thèmes retenus
résulte d’une réflexion pluridisciplinaire des professionnels au contact des familles. 
L'objectif de ses rencontres est de réduire les inégalités de santé et d'améliorer le
parcours de santé des futurs et nouveaux parents ainsi que leur enfant en agissant
précocement.

ICI ... ON EST PARENT

A C T I O N S  R É A L I S É E S
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Durant  l'année scolaire 2020-2021, 31 classes réparties dans 9 écoles du département :
soit environ 620 enfants sensibilisés

Enfants
5 séances par classe de maternelle
Parents et familles
1 à 2 réunions à destination des parents de chaque classe
Des ateliers cuisine en visioconférence auprès des familles
6 Brochures à l'usage des familles contenant un conte, des jeux et des recettes
Enseignants
4 réunions de préparation et de bilan par classe avec les enseignants

O B J E C T I F S
 

A C T I O N S  R É A L I S É E S

RATATOUILLE ET CABRIOLES

Programme d’éducation nutritionnelle ayant pour objectif de promouvoir des
comportements favorables à la santé, de réduire les effets négatifs des inégalités socio-
économiques sur la santé. Il s'adresse à des enfants scolarisés en école maternelle et à
leurs parents. Lors des ateliers, les enfants découvrent les aliments par la stimulation des
cinq sens et par le biais d'activités pratiques et ludiques, de jeu et d'expériences
adaptées à leur âge. Ces ateliers permettent également de lutter contre la néophobie
alimentaire.

Ce  qu'en disent les parents : 
« Merci pour ces beaux moments de partage avec nos enfants »
« Merci pour l'initiative c'était vraiment un chouette moment »
« Merci à vous de partager avec nos enfants votre expérience ils apprécient le
programme »
Ce qu'en disent les enseignants :
« Lors des goûters, les enfants prennent plus facilement des fruits. Ils ont moins
d'appréhension à goûter des aliments inconnus »

A V I S  S U R  L ' A C T I O N

            Les ateliers en classe                                                    Les ateliers cuisine                            

Voir la partie "Annexes" pour consulter le livret des 4 saisons
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La nécessité d’un contrôle régulier par un praticien sur l’état de santé bucco-
dentaire par un praticien,

L'importance de l’hygiène bucco-dentaire au quotidien,

L'impact de l’alimentation sur la santé bucco-dentaire et le rôle du fluor,

L’Assurance Maladie (commanditaire et financeur de l’action) prend en charge des
examens bucco-dentaires gratuits (visites et soins) à 3, 6, 9, 12, 15,18 et 24 ans. Pour
sensibiliser les enfants à l’importance de l'hygiène bucco-dentaire. L’Union Française
pour la  Santé Bucco Dentaire intervient dans notre département pour accompagner ce
programme et organise des séances collectives de sensibilisation : à l’hygiène bucco-
dentaire et à l’importance de la consultation.
La séance d’éducation collective que nous animons permet de délivrer 3 messages :

Pour plus d’efficacité, il est donc important d’intervenir auprès des enfants de 6 ans afin
de limiter les attaques carieuses et d’encourager les soins.

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S

M'T DENTS

1 séance auprès d'élèves de GS, CP et CE1 (enfant de 5 à 7 ans)

6 classes soit 125 élèves sensibilisées

3 écoles

3 temps d'accueil des parents et remise de documentations (fournies par la CPAM)

Par ailleurs nous collaborons depuis 2 ans avec la Caisse primaire d'assurance maladie,

l'éducation nationale, et la M.G.E.N. à la mise au point d'un projet ambitieux, initié par la

C.P.A.M.

Il a pour objectif d'établir un bilan de l'état bucco-dentaire de tous les enfants scolarisés

en classe de grandes sections de maternelles et de primaire, de sensibiliser leurs

parents et d'élaborer les réponses adaptées aux constats qui seront faits.
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O B J E C T I F S

Deux chargées de projets du CoDES 04 animent ce programme de 10 séances de 2
heures auprès d'un groupe de 8 parents. Un livret des séances est remis aux parents
pour un meilleur suivi des activités pendant le programme et à la maison ; des
exercices sont proposés aux parents entre chaque séance. 
Une référente de la crèche, éducatrice de jeunes enfants, participe aux séances ; elle
apporte ses connaissances sur le développement du jeune enfant et sa présence
constitue le fil conducteur entre le programme et les parents. 
Cette action est d'ores et déjà développée à la crèche de Seyne les Alpes et le sera à
l'automne 2022 à Sisteron.

A C T I O N S  R E A L I S É E S

C E  Q U ' E N  D I S E N T  L E S  P A R E N T S

" Ces séances permettent de nous retrouver entre parents et d'échanger sur nos
difficultés"
"Ce programme est un moment pour moi, pour me détendre et prendre du recul sur le
quotidien"
"Ces échanges entre parents me rassurent sur ma manière de faire avec mes enfants"
"Je suis heureuse de revenir chaque semaine" ; "J'apprends beaucoup sur moi et mon
enfant"

La communication
 aux parents

L E S  S U P P O R T S  D E  L ' A C T I O N

Le livret 
des parents

Le livret 
des animatrices

L'évaluation 
de l'action

L'action "La PARENT(aise)" a pour objectif de développer le sentiment de compétence de
jeunes parents ayant des enfants de 0 à 3 ans . Nous avons adapté cette action en l'animant
directement dans les crèches volontaires du département. Cette action s'appuie
principalement sur les recommandations scientifiques de Santé publique France pour la
promotion des compétences parentales et psychosociales des familles.

LA PARENT(AISE)
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PROGRAMME DE SOUTIEN 
AUX FAMILLES ET 
À LA PARENTALITÉ

O B J E C T I F S

Formation d'un groupe expert : professionnels qui communiquent sur le programme auprès de
parents potentiellement bénéficiaires ;
Formation des animateurs du programme ;
Suivi de l'animation du programme

A C T I O N S  P R É V U E S

L’objectif de cette action correspond à l’objectif 4C « Accompagner la fonction parentale pour
soutenir, maintenir ou améliorer les liens entre enfants/parents/institutions ». 
Nous menons cette action depuis 3 ans sur la base d'un conventionnement avec la ville de
Manosque. Six animateurs ont été formés pendant cette période pour permettre l’autonomie de la
commune dans le but ultime qu'elle puisse pérenniser cette action. L'investissement en moyens
humains, matériels et en temps qu'elle réalise manifeste de son intention  d'assurer la continuité de
cette action probante. Malgré cette volonté, le contexte sanitaire, et le confinement n'ont pas permis
la réalisation de la session prévue.

Les exigences de mise en place de ce
programme ont été assouplies au fil des années
(quartiers QPV). Pour autant elles se heurtent
encore aux capacités des municipalités à libérer
et à investir les moyens escomptés.
L'année 2021 a été essentiellement consacrée à
l'information des communes sur les évolutions
du projet dont les changements
programmatiques intervenus entre temps
permettent de concerner des parents d'enfants
de deux tranches d'âges différentes : aux 6- 11
ans initiaux, sont venus s'ajouter les 3 à 5 ans.
En interne nous avons dû nous y adapter, et
une deuxième chargée de projets a été formée 
 à ce programme.
A l'heure de ces lignes elle est en cours de
promotion. 
Toutes les communes de plus de 5 000
habitants ont été destinataires d'un document
de présentation  et d'une demande de rendez-
vous.
A ce jour une relance leur a été adressée *
A l'appui de ces démarches, outre le soutien
financier de l'ARS qui a été très sensiblement
augmenté dans le cadre de la négociation de la
CPO 2022 / 2025 ce programme fait l'objet
d'une fiche action spécifique dans le cadre du
Projet Territorial de Santé Mentale du
département.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Support de communication 
envoyé aux mairies
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ENFANTS / 
ADOLESCENTS / 
JEUNES ADULTES
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GRANDIR AVEC LES AUTRES
O B J E C T I F S

L'action "Grandir Avec Les Autres grâce à l'école" (GALA) a pour objectif de développer les
compétences psychosociales (C.P.S.) des enfants en primaire tout en favorisant une posture différente
des enseignants. Elle se réalise au cours de 3 années scolaires successives. Nos interventions auprès
des enfants sont accompagnées d'un travail de co animation, progressif, avec les enseignants, pour
leur permettre d'intégrer, petit à petit, des ateliers (GALA) dans le programme scolaire. A terme, ils
prennent le relais de façon autonome. Cette action répond aux recommandations scientifiques de
Santé publique France dans la promotion des compétences psychosociales des enfants.

L'année 2021 est la 3ème et dernière année de ce projet qui est conduit dans 2 écoles de Digne
les Bains (le Pigeonnier et Joseph Reinach);
10 ateliers de développement des CPS ont été réalisées auprès des enfants du CP au CM2 dans
les deux écoles d'octobre 2020 à juin 2021 ;
Préparation de la co-animation d'ateliers avec les enseignants, et animations autonomes 
Réalisation de livrets d'accompagnement des enseignants : éléments théoriques, guide de
séances, bibliographie, guide d'évaluation des ateliers).

A C T I O N S  R É A L I S É E S

E V A L U A T I O N  D E  L ' A C T I O N
Quels sont les effets du programme chez les élèves ?

- Le respect d'un cadre bienveillant construit et instauré avec eux
-Leur montée en compétences (gestion des émotions et vocabulaire, gestion des conflits, techniques
de relaxation, etc).

Quels sont les effets de ce programme chez les enseignants ?

-L’apport de nouveaux outils et techniques pédagogiques.
-L’évolution de la posture professionnelle.
-Leur montée en compétence (gestion des tensions dans la classe et de la communication).
- Une diminution de la violence dans l'école.
- Les ateliers sont vécus comme des moments attendus par les élèves et les enseignants.

Quels sont les effets de ce programme chez les parents ?

- L’augmentation des connaissances et des compétences des enfants : ce qui est vécu par les
enfants et notamment l’expression de leur ressenti et leur point de vue a des répercussions dans les
familles ; ils apprennent à présenter leur besoins et attentes différemment mais aussi à écouter ce
que dit l'autre. 
- La transposition de leurs acquis comportementaux dans leur quotidien familial  (Certains enfants
montrent des techniques aux parents à la maison) 

Guide de séance 
pour développer 

la conscience de soi, tiré du
livret d'accompagnement.

Guide d'évaluation remis
aux enseignants
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2 rencontres régionales : une rencontre de démarrage et une de bilan

Ce programme associe 1 binôme enseignant référent/infirmier par établissement
formé par le Centre d'information sur le bruit (CidB), le Comité régional d'éducation
pour la santé (CRES) et le Graine Paca

2 réunions de préparation préalable avec la direction de l'établissement et le binôme

5 classes de 6e et 5e soit 85 élèves sensibilisés

2 séances de 2 heures auprès de chaque classe

1 accompagnement : l'année n+1 auprès du binôme enseignant référent/infirmier
afin de  pérenniser l'action. L'établissement scolaire choisit les actions qu'il souhaite
mettre en place : 

               -  actions de réduction de bruits dans la structure, 
               - formation du personnel, 
               - mise en place de l'exposition "Des sons des bruits", -
               - cartographie sonore de l'établissement 
               - co-animation des séances, etc

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S  

ÉCOUTE TES OREILLES

Prévenir les risques auditifs encourus par les adolescents,
Les éduquer à une meilleure perception de leur environnement sonore (aspect citoyen)

Programme régional de prévention des risques auditifs et extra-auditifs auprès de
collégiens, déployé dans le cadre du troisième plan régional santé environnement (PRSE3).

Les objectifs de ce programme sont de : 
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A C T I O N S  R É A L I S É E S

O B J E C T I F S

A C T I O N S  P R É V U E S

JEUNES ET ACTEURS

Jeunes et Acteurs est un programme d'éducation par les pairs. Il s'adresse à des jeunes
étudiants et a pour objectif de leur faire prendre conscience de l’importance d’une
bonne hygiène de vie et de promouvoir auprès d'eux et par leur canal des actions
d'éducation à la santé.
Dans un premier temps, une promotion d'étudiants s’approprie les notions d’hygiène de
vie sur des thématiques de santé qu'ils ont choisies ; ensuite, à leur tour ils sont chargés
de sensibiliser et de transmettre leurs connaissances aux lycéens en organisant une
journée "Prévention Santé" pendant laquelle ils animeront des ateliers. Les étudiants
seront acteurs et valorisés dans leur démarche de sensibilisation à la santé.

Entre 2 et 4 groupes d'étudiants
4 séances par groupe de sensibilisations et d'appropriation de notions de santé sur les
thèmes choisis par les étudiants
6 séances de création des ateliers et d'organisation de la journée "Prévention Santé"
1 journée de sensibilisation organisée par les étudiants

Afin de luter contre les inégalités sociales de santé, et faire bénéficier de ce programme
au plus grand nombre, nous avons tenté de le mettre en place au sein de l'école de la
deuxième chance, à Manosque.
2 groupes d'étudiants ont participé.
Pour des raisons de turn over important des étudiants, le premier groupe a pu
bénéficier seulement de 2 séances. Quant au deuxième groupe, les étudiants ont suivi 5
séances et réalisé 2 séances de préparation à la journée de prévention.
La journée de prévention a été annulée ainsi que les dernières séances de préparation à
cette journée.
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O B J E C T I F S

BULLE D'OXYGÈNE

 Développant leurs ressources internes (compétences psychosociales : conscience et
affirmation de soi, capacités de communication, gestion des émotions, communication
verbale et non verbale, esprit créatif et critique) 
Découvrant et rencontrant les ressources externes auxquelles ils peuvent faire appel
(dispositifs médico-sociaux d’accompagnement et/ou thérapeutiques).

Le CoDES intervient depuis 2019 auprès de groupes de jeunes engagés dans 
le dispositif « Garantie Jeunes » proposé par la Mission Locale. Ce parcours contractualisé
d'accompagnement vers l'emploi et l'autonomie de 12 mois s'adresse à des jeunes âgés
de 16 à 25 ans qui ne sont ni en emploi, ni en études, ni en formation et qui ne dépassent
pas un certain niveau de ressources et ont peu ou pas de soutien familial. 

L'action est financée conjointement par le Conseil départemental et la MILDECA et a pour
objectif d'accroitre la capacité des jeunes à prendre soin de leur santé et à prévenir les
conduites à risques en : 

Pour cela, nous intervenons 3 fois auprès de chaque cohorte des antennes de Digne-les-
Bains et Manosque, sous forme d'ateliers de 2h échelonnés sur 3 à 4 semaines.            
 Les séances sont participatives et permettent aux jeunes d’expérimenter les
compétences recherchées afin de mieux les intégrer.

A C T I O N S  R É A L I S É E S  
Au cours de l’année 2021 nous sommes intervenus auprès de 86 jeunes (48 à Digne et
38 à Manosque) regroupés en 9 cohortes (dont une en deux demi-groupes, soit un total
de 10 groupes) pour un total de 28 séances de 2h. 

En raison de la pandémie encore en cours, quelques adaptations ont été nécessaires,
notamment pour adapter les effectifs aux espaces disponibles.

Les "partenaires ressources" ont été présentés et/ou sollicités en fonction des besoins
qui émergeaient. Des supports de communication avec les coordonnées utiles ont été
remis à chaque participant, des précisons ont également été fournies sur les services
accessibles (CeGIDD et PAEJP par exemple), et sur les démarches à entreprendre pour
bénéficier d'aides (PASS Santé Jeunes).
 

Plusieurs réunions de coordination ont été organisées avec les représentants de la
Mission Locale afin d'adapter les séances aux besoins spécifiques des jeunes et du
groupe, et de faire un point sur leur attitude pendant les séances. 
L'évaluation positive faite conjointement avec la Mission locale nous conduira à
renouveler ce programme en 2022, dans le cadre du Contrat engagement jeunes (CEJ)
nouvellement mis en place. Les référents confirment que les jeunes se sentent plus
responsables de leur santé après les ateliers avec, pour certains, des changements
perçus dans leurs états d’esprit et leurs comportements : plus de motivation et de
confiance en eux. De leurs côtés, les jeunes se disent satisfaits de ces séances qui leur
donnent l’occasion de s’exprimer sans filtre; certains déclarent vouloir modifier leurs
comportements comme manger plus équilibré, dormir davantage, éviter les
consommations de produits toxiques etc.
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POINT ACCUEIL ECOUTE 
JEUNES ET PARENTS 

O B J E C T I F S

Proposer un espace d’écoute, de parole et de soutien 
Evaluer les situations rencontrées avec l’appui d’une psychologue 
Travailler en réseau avec les professionnels du territoire en charge de l’adolescence
afin d’être mieux identifié et d’échanger sur les problématiques locales, monter des
projets partenariaux
Mettre en place sur le 04 des actions de prévention auprès des adolescents et des
parents.

Ce dispositif permet d’offrir un lieu d’écoute et de parole aux adolescents de 12 à 25 ans
ainsi qu’à leurs parents.

Le CoDES met à disposition ses locaux situés au cœur de la commune, à raison d’une
demi-journée par semaine le mercredi après-midi. Il assure le secrétariat, et les liaisons
entre le public cible et les intervenants ; il gère le planning des rendez-vous en évaluant les
urgences sur la base des éléments que lui confient les personnes appelantes . 
Dans ces locaux, le PAEJP demeure un lieu neutre, et non spécialisé ce qui en favorise la
fréquentation.

En 2021, l'A.D.S.E.A. a décidé de retirer son personnel mis à disposition ; de ce fait, seuls
les intervenants du Conseil Départemental et de la Maison des  adolescents, ont assuré la
fonction d’écoute. La conséquence en a été que le service a fonctionné en présentiel 2
mercredi sur 3. De plus la crise sanitaire et les confinements successifs ont impacté la
fréquentation qui avait débuté à un bon niveau les deux premiers mois de l'année. Le
départ, en fin d'année 2021 de la coordinatrice de la structure n'a pas été sans effets sur
le lancement de l'année 2022.

A C T I O N S  R É A L I S É E S
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 O B J E C T I F S

L'ALCOOL ET MOI : POUR QUE
L'ALCOOL RESTE UN PLAISIR

L'intervention a été réalisée auprès d'une classe de lycéens de seconde générale du
Lycée d'Enseignement Général et Technologique Carmejane. L'action a été co-animée
avec la CPE de l'établissement sur 8 séances avec les élèves. L'intervention a débutée en
octobre 2021 et s'est clôturée en février 2022.

Un livret intervenant et une formation ont été proposés aux animateurs de l'action. 
Un livret élève a également été fourni.

Les élèves et l'établissement ont été satisfait de l'intervention proposée; grâce à la co-
animation assurée par des professionnels de l'établissement, cette action pourra être
renouvelée, voire pérennisée.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Objectif général : prévenir et diminuer la consommation d’alcool chez les lycéens en
limitant les risques afférents par le développement des compétences psychosociales
Objectifs spécifiques : 
1) Développer les compétences psychosociales des élèves
2) Travailler sur le rôle de l’influence sociale
3) Développer la capacité de refus de consommation
Objectifs opérationnels : Programme de 7 à 8 séances participatives et expérientielles
auprès de lycéens, la séance 8 étant optionnelle
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 O B J E C T I F S

PROGRAMME UNPLUS

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Le programme libre de droit « Unplus » a été construit par l’équipe de l’Observatoire
Territorial des Conduites à Risques de l’Adolescent de Grenoble en partenariat avec la
Consultation Jeunes Consommateurs de Grenoble, le CJC Point-Virgule. « UnPlus est un
programme scolaire de prévention des conduites addictives fondé sur l’approche de
l’influence sociale globale, qui comprend une volet promotion de la santé via le
développement des compétences psychosociales. Il est à destination des lycéens. 
Il est inspiré d’un programme validé scientifiquement à destination des collégiens,
(Unplugged). Il se déroule sur 12 séances pour les 12-14 ans. 
A ce jour, UnPlus n’a pas encore été évalué. » (cité dans « Unplus, un programme de
prévention des conduites addictives en lycée., OTCRA).
 Préalablement à sa mise en place il est prévu 2 jours de formation avec l’équipe
éducative qui co-animera le projet.
Nous avons eu accès au power-point de formation des intervenants mis au point par
l'OTCRA, que nous utiliserons. Par ailleurs, le livret qui sera remis aux élèves s’inspirera
du livret élèves du programme « Unplugged »).

L'intervention a été réalisée auprès d'une classe de lycéens de seconde professionnelle
du Lycée d'Enseignement Général et Technologique Carmejane. Elle a été co-animée
avec l'infirmière de l'établissement, et s'est étalée sur 11 séances.
 Débutée en octobre 2021 elle s'est clôturée en février 2022.

L'équipe éducative du lycée a bénéficié de la formation de deux jours prévue à pour la
pérenniser et permettre son renouvellement, le manuel de l'animateur a été remis à
l'établissement.

Les élèves et l'établissement ont été satisfait de l'intervention proposée. Devant les
résultats positifs constatés, et grâce aux dispositions prises, le lycée envisage de
renouveler cette action.
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 O B J E C T I F S

CAMPAGNE ÉQUILIBRE 
DE VIE

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Prévenir l'obésité
Promouvoir une alimentation équilibrée
Promouvoir une bonne hygiène de vie (sommeil, hygiène corporelle, bucco-dentaire)
Promouvoir une activité physique régulière

Cette action a pour objectif principal de développer chez les enfants les compétences qui
leur permettront de faire des choix favorables pour une bonne hygiène de vie et prévenir
les conduites à risques.
Elle vise à : 

Les sollicitations perdurent dans le temps pour intervenir auprès des enfants du
département sur différents thèmes de santé. Ce programme a fait ses preuves, il répond
et s'adapte à l'évolution des besoins depuis 1995.
Le thème retenu cette année concerne le lien entre le sport et la santé.
Nous sommes intervenus dans plusieurs structures et avons animé des ateliers de
découverte ou de redécouverte des fruits et légumes.
Nous avons complété cette activité par un parcours d'activités physiques en extérieur.

L I E U X

École du Sacré Cœur à Digne les bains
Centre de loisirs de Malijai
Niozelles
Oraison 
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TA SANTÉ, TA PLANÈTE : 
CHOISIS TON ASSIETTE !

2 lycées - 6 classes

5 séances par classe

1 réunion de préparation avec le lycée

2 rencontres régionales

Thèmes des séances : 
        - Moi et mon alimentation : quel consommateur je suis
        - Alimentation et santé
        - Alimentation et environnement 
        - Moi et mon alimentation : je deviens un consommacteur
        - Moi et mon alimentation : je suis un consommacteur

Pour que cette campagne ne reste pas éphémère, une continuité d’actions est demandée
en année N+1. Dans ce but, des outils sont fournis au binôme « infirmier-enseignant »
notamment une exposition.

O B J E C T I F S

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Ta santé, ta planète est une action régionale permettant aux lycéens sensibilisés d'être
des « consomm’acteurs » c’est à dire d'être en capacité de faire des choix alimentaires
responsables, favorables à leur santé et à l’environnement. L'action et les séances sont
co-construit et co-animées par des acteurs de l'éducation à l'environnement (CPIE) et
des acteurs de l'éducation pour la santé (CoDES).
Le module alterne apports de connaissances et mises en situation. Les interventions
s'organisent autour d'activités ludo-éducatives, de vidéos courtes, d’ateliers, de temps
d'échanges, etc. 
Cette action régionale est supervisée par le CRES PACA et le GRAINE PACA. 
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ADULTES
EN SITUATION 
DE PRÉCARITÉ/
DE HANDICAP
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ATELIERS SANTÉ PRÉCARITÉ

Les personnes démunies rencontrent des difficultés de touts ordres pour accéder aux
soins et à la prévention.
L'objectif est donc de développer des actions de prévention auprès de personnes en
situation de précarité dans plusieurs structures du département, en abordant les
déterminants de santé qui correspondent à leurs attentes et à leurs besoins

1 réunion de préparation avec les responsables des structures afin d'identifier les
besoins et les priorités des publics accueillis
6 structures partenaires
Entre 38 et 49 personnes sensibilisées
1 à 6 ateliers  sur des thèmes choisis par les participants :

 l'alimentation et l'activité physique
le stress
le sommeil
le mal de dos
les émotions 
la confiance en soi
l'hygiène corporelle et la santé de la peau

Cette action est toujours appréciée par le public et demandée par les professionnels. Elle

offre un programme « à la carte » et s’adapte aux besoins perçus par les professionnels

puis se construit au fur et à mesure avec les participants dans une démarche

participative et motivante. 

Ce qu'en disent les participant :

« Avant j’étais pleine de colère et aujourd’hui j’ai repris confiance en moi, 

j’avance dans le bon sens. Ça m’a aidé, d’être soutenue, de pouvoir parler, 

d’avoir de l’écoute. Je commence à avoir confiance et à être sereine. » 
 

« Au début je comprenais pas trop le sens, à force c’était un plaisir, 

c’était génial, si c’était à refaire je ne dirai pas non ». 
 

« Quand on est enfermé dans la tristesse/colère, ça aide 

à dégager quelque chose en nous, redonne envie de vivre. »

A C T I O N S  R É A L I S É E S

O B J E C T I F S

A V I S  S U R  L ' A C T I O N
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 O B J E C T I F S

ATELIERS SANTÉ POUR PUBLICS
SOUS MAINS DE JUSTICE

Cette action avait pour objectif de prévenir les addictions en milieu carcéral par un
programme séquentiel et diversifié mêlant ateliers d'information et d'échanges et
favorisant, pour les détenus volontaires, un travail sur soi. Les changements intervenus
chez les personnels hospitaliers ont remis en cause cette orientation. La crise sanitaire
n'a pas permis à ce jour de restructurer une action coordonnée. 
Nos interventions visent également à donner aux personnes détenues des opportunités
d'apprentissages de comportements favorables à la santé. 

Séances en présentiel sur différentes thématiques répondant aux attendus du projet : les  
addictions et les effets sur la santé,  l'alimentation, l'hygiène du sportif d'une part, la
gestion des émotions (stress, conflits etc).

Les soubresauts résiduels de la crise sanitaire ont affecté le déroulement des activités 
-En début d’année, ils ont causé un report de la reprise des ateliers puis dans le courant
de celle-ci des interruptions et des reprises successives
-Du fait de l’exiguïté de la salle d’activité (seul espace propice à ces dernières) ils ont
également contraint la direction de l’établissement à réduire l’effectif des participants,
-Le contexte de l’incarcération a lui aussi été impacté par les effets de la crise. Il a fait
évoluer l’intérêt des détenus, comme leurs comportements.
Pour autant, entre le mois de mai et le mois de décembre 2021, nous avons animé 23
ateliers regroupés en 5 thématiques. Outre les addictions, nous avons abordé :
-Les comportements sociaux (vivre ensemble),  l’hygiène du sportif la sédentarité et ses
effets négatifs sur la santé,  les infections sexuellement transmissibles, le tabac et sa
consommation, (dans le cadre et avec les supports pédagogiques du programme « Moi(s)
sans tabac »)

En outre, au mois de juin, et avec l’accord de la direction, nous avons organisé une
session d’information sur la vaccination, avec entretiens individuels distribution de
documents d’information, de calendriers vaccinaux (primo-injections et rappels), des
carnets de vaccination etc.

A C T I O N S  R É A L I S É E S  

A C T I O N S  P R É V U E S
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OPTICOURSES

O B J E C T I F S

Voici quelques retours oraux des participants lors de la dernière séance :
« J’ai changé mes habitudes », 
« J’ai déjà modifié mes achats »

« Je compare maintenant les prix au kilo » 
« J’ai utilisé le porte-clés prix seuil lors de mes achats » 

Ces ateliers ont permis aux participants une prise de conscience et une réflexion sur
leurs consommations personnelles et la recherche de solutions pour améliorer leurs
achats à la fois qualitativement et financièrement.

Programme régional qui vise à améliorer les capacités d’arbitrage en terme d’ achats
alimentaires de personnes confrontées à des difficultés financières tout en tenant
compte de la qualité nutritionnelle et du prix, et d'optimiser l’approvisionnement
alimentaire en améliorant le rapport qualité nutritionnelle/prix d’achat des aliments de ce
public précarisé.

L’équipe de recherche "Opticourses" a développé une méthode qui permet d’évaluer de
façon rapide et  précise la qualité nutritionnelle des achats alimentaires, à l’échelle du
foyer en se basant uniquement sur les dépenses consacrées à l’achat des différents
aliments (récolte et analyse des tickets de caisse et des approvisionnements). 

2 sites d’intervention : la méridienne, épicerie sociale à Villeneuve et Inter'imm,
entreprise apprenante à Manosque
4 séances par site et temps d’analyse des tickets de caisse des participants
20 personnes sensibilisées
2 réunions de préparation

A C T I O N S  R É A L I S É E S

A V I S  S U R  L ' A C T I O N
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 O B J E C T I F S

SEXUALITÉ ET HANDICAP

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Programme au sein des établissements accueillant des personnes en situation de handica
sur l’éducation à la sexualité, la contraception, le dépistage et la prévention des infections
sexuellement transmissibles dans les Alpes de Haute-Provence.

Cette action a pour objectif de rendre effectif le droit à la santé et à l'autonomie des
personnes en situation de handicap en développant l'offre de prévention auprès de ces
publics. 

les émotions
Le respect de soi et des autres
la vie amoureuse et les relations 
Les changements du corps
le rapport sexuel
la contraception, les IST et le dépistage

Nous proposons un programme de prévention et d'éducation sexuelle à destination des
personnes handicapées en 5 séances de 2h par groupe sur les thématiques suivantes :

Il a été mis en place auprès de 8 groupes de personnes dans différentes structures :
l'ESAT de Paul Martin, l'IME Les Oliviers, SESSAD Les petits Oliviers.
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O B J E C T I F S

TABACAP

Initié par la Caisse Nationale d'Assurance Maladie (CNAM) et relayé par 
la Fédération nationale d'éducation et de promotion de la santé (FNES), ce projet national
vise à accompagner une structure accueillant une population porteuse de handicaps dans
une démarche collective d'arrêt de la consommation de tabac, par le développement des
compétences psychosociales. Cette expérimentation  s'est déroulée sur 3 ans, avec une
clôture en décembre 2021. L'enjeu étant de rendre la structure autonome dans la conduite
d’un projet global de sensibilisation au tabac, voir d’accompagnement à l'arrêt. 

A C T I O N S  R É A L I S É E S   

L'action a été conduite à l'ESAT de la Haute-Lèbre et au centre d’habitat Regain. Le projet
avait antérieurement débuté par un état des lieux qui avait permis de le décliner en 5
objectifs spécifiques, directement inspirés des préconisations de la charte d’Ottawa, afin
d’agir de façon transversale et à tous niveaux : individuel, communautaire et
environnemental.  
Après des débuts encourageants qui ont vu le projet se structurer et susciter un
engagement fort auprès des professionnels de la structure (constitution d'un comité de
pilotage pluridisciplinaire, rédaction d'une charte concertée avec l'ensemble des acteurs), la
crise sanitaire l'a mis en suspend. Il a ensuite été difficile de relancer la dynamique.
Nous avons toutefois finalement réussi au cours du dernier trimestre 2021 à coordonner le
projet Tabacap avec un projet sur les addictions développé par "l’Association Régionale
pour l'Intégration des personnes en situation de handicap ou en difficulté" (ARI). C’est ainsi
que nous avons pu organiser de concert des ateliers « Habiletés sociales/ compétences
psychosociales (CPS) » et « Co-construction d’outils de prévention » à raison pour chacun
de 10 séances de 2h auprès d’un groupe de 10 résidents. 
Une vidéo de sensibilisation sur le thème du tabagisme a également été réalisée. Celle-ci
sera réutilisée par les éducateurs comme support de débat avec l'ensemble des résidents
et diffusée plus largement dans toutes les structures de l’ARI. 

En décembre 2021, nous avons participé à la journée de bilan et d'échanges de pratiques
organisée par la FNES à Paris qui réunissait l'ensemble des IREPS/ CoDES et ESMS ayant
pris part au projet. Elle avait pour but de présenter les expérimentations menées et de
partager les bonnes pratiques pour le développement d'actions de prévention des
addictions en établissements ou services médico-sociaux.

Partenaire de l'action:

T É M O I G N A G E  D ' U N  P R O F E S S I O N N E L  D E  L ' E S M S Logo créé par
les résidents

 Ça a été formateur de travailler avec le CoDES et de construire un projet
aussi ambitieux que Tabacap […], ça m’a permis d’être formé au
quotidien pour avancer dans les problèmes d’addictions notamment du
tabac. [...] 
La vigilance et l’accompagnement ont été initiés grâce à Tabacap.
Aujourd’hui nous voyons l’impact qu’ont pu avoir le « Moi(s) sans tabac »
et Tabacap depuis 2 ans car il y a des personnes qui sont dans une
démarche d’arrêt du tabac et ça fonctionne ! »
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PERSONNES 
ÂGEES
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8 ateliers cuisine

5 apports théoriques sur la nutrition

24 séances d'activités physiques

Le partenariat initié en 2020 avec l'association "Siel Bleu" (association de prévention
santé par le biais de l'activité physique) nouvellement implantée sur le département a
permis de mutualiser les moyens et les objectifs. Dans un premier temps et au vu de la
situation sanitaire, ces séances ont été dispensées en distanciel pour 2 groupes. Depuis
septembre 2021, 2 autres groupes ont pu débuter leur participation aux séances en
présentiel. 

DES ATELIERS CUISINE 
POUR BIEN VIVRE 

AVEC SON ÂGE

A C T I O N S  R É A L I S É E S

Ateliers cuisine organisés au sein d'une épicerie sociale auprès d'un public de plus de 55
ans. L'objectif de ces ateliers est de prévenir les risques de sarcopénie, 
 malnutrition/dénutrition, de l'ostéoporose et des chutes. Ils permettent également de
créer du lien social et de rompre l’isolement, avec pour moment privilégié, le partage du
repas. Tous les sens sont en éveil, les participants apprennent les bases de l'équilibre
alimentaire, à adapter leurs habitudes culinaires en fonction des besoins nutritionnels.
Ils reprennent goût et plaisir à la préparation des repas. Ces ateliers sont donc aussi un
moment de restauration du lien social.

O B J E C T I F S

"Merci, d'être là, merci, de continuer"
"Côté cuisine, pour moi qui n'aime pas "perdre mon temps devant les fourneaux" les ateliers
avec X, d'abord contraignants, sont vite devenus divertissants aussi et mon mari (qui
m'avait incitée à m'inscrire) a beaucoup apprécié de manger les plats élaborés par moi en
suivant les conseils. Merci à toute l'équipe bien sympathique."
"Les propositions étaient très intéressantes au niveau des recettes avec une souplesse si on
ne mangeait pas quelque chose"
"Les ateliers théoriques ont permis de mettre à jour certains comportements et notamment
au niveau de la composition des ingrédients"
"Je souhaite beaucoup que l'on puisse reconduire ces activités qui sont intéressantes,
instructives et enrichissantes. Merci pour cette session et merci aux divers animateurs  qui
sont très sympathiques, bienveillants et professionnels."
"Merci à toute l'équipe et bonne continuation. Ce fut une belle découverte ces séances."

A V I S  S U R  L ' A C T I O N
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TOUS PUBLICS/ 
ACTIONS 
DIVERSES
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A C T I O N S  R E A L I S E E S  E T / O U  A C T I O N S  D E  S U B S T I T U T I O N  

 O B J E C T I F S

A C T I O N S  P R E V U E S  ( H O R S  C O N T E X T E  S A N I T A I R E )

LA MAISON DE LA PREVENTION
ITINERANTE

Promouvoir sur le territoire des Alpes de haute Provence, et par le truchement une
exposition itinérante auprès du plan populationnel "Population générale, des
comportements favorables à la santé 

La mise en place, dans des locaux adaptés, sur le territoire des communes intéressées
(une douzaine par an) et sur une ou deux journées, une exposition  qui aborde les
principaux déterminants de santé.

Le contexte sanitaire a mis fin à nos démarches de prospection des lieux intéressés.
Des contacts avaient été pris avec les médiathèques de Digne les Bains et de Saint André
les Alpes, les communes de Château Arnoux, Castellane, Aiglun, et des partenaires tels que
l’A.D.S.E.A des Alpes de haute Provence et la Ligue de l’enseignement.
Le contexte s'est révélé être le suivant :
-Pas d’action utile réalisable les mois d’été, voire pas d’accueil disponible au cours des 3
mois juin, juillet, août
-Impossibilité matérielle d’assurer le nombre de journées prévues dans le courant du
dernier trimestre
Nous avons donc recherché un autre mode de communication et de présence, tout en
nous efforçant de respecter le plan populationnel prédéterminé dans la C.P.O. 
Nous avons donc élaboré, mis en forme et transmis à un rythme hebdomadaire, à tous
nos partenaires, adhérents et abonnés, 35 lettres d’informations, dont 24 conçues par nos
soins, et relayé celles du Comité régional d’éducation pour la santé (CRES). 
Par ailleurs, afin de toucher directement les familles et les populations confinées nous
avons contribué à la réalisation de la revue « Le petit confiné », imaginée par nos collègues
du Comité départemental d’éducation et de promotion de la santé des Bouches du
Rhône), et nous en avons relayé la diffusion sur notre département.
Les thématiques abordées étaient les suivantes : alimentation, sommeil, hygiène
corporelle et bucco-dentaire, activités physiques, compétences psychosociales, sens
critique etc… 

 

Afin de mieux répondre aux attentes des participants, et d'adapter les temps partagés à
leurs propres disponibilité, l'action prévue initialement en groupe s'est déroulée en
individuel. Elle s'est  étalée de début novembre jusqu'à mi-décembre. Nous avons
accompagné des personnes désirant arrêter ou diminuer leur consommation de tabac.
 5 séances leur ont été proposées et en complément du Kit Moi(s) sans tabac un livret du 
 participant mis au point par notre chargée de projets et adapté à leurs spécificités leur a
été remis.
Ils se sont tous déclarés satisfaits et l'objectif général a été atteint.
Voici quelques témoignage recueillis auprès d'eux : 

"Les séances m’ont permis d’appréhender mon rapport à la cigarette."
 

"Une grande chance d'avoir participé à ces séances. 
Cela m'a permis d'explorer cet arrêt de la cigarette à fond"

 

"Je fume mais à la façon souhaitée et exposée lors 
de la première séance : libre de contrainte et par choix"

#MoisSansTabac est une opération nationale, qui s’inspire du dispositif anglais Stoptober,
(mis en œuvre depuis 2012). Il s’agit d’un défi collectif qui vise à inciter les fumeurs à entrer,
pendant un mois, dans une démarche d’arrêt ou de réduction du tabac et à les
accompagner  via des actions de communication et de prévention de proximité. En effet, la
preuve a été faite qu'à l'issue de cette période, les chances d’arrêter de fumer de manière
permanente sont 5 fois supérieures à ce qu’elles sont dans une démarche solitaire.
Dans ce cadre, nous avons proposé des formations à l'entretien motivationnel.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

O B J E C T I F S  

A C T I O N S  P R É V U E S  

MOIS SANS TABAC
"TAB'AGIS"

 Observer son vécu : les motivations à l’arrêt, les raisons de la consommation
 Identifier ses valeurs
 Accueillir ses pensées, émotions désagréables et ses envies de cigarette
 Prendre de la distance avec ses pensées
 Repérer ses forces 

Objectif général : Accompagner l’arrêt ou la diminution du tabac durant le Mois sans tabac

Objectifs spécifiques : 
1.
2.
3.
4.
5.

Objectifs opérationnels : 5 séances en groupe animées par une psychologue et un
entretien optionnel avec un tabacologue 

Voir la partie "Annexes" pour consulter l'affiche "Tab'Agis"
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 O B J E C T I F S

VACCINATION

A C T I O N S  R É A L I S É E S   

A C T I O N S  P R É V U E S

En partenariat avec les services départementaux de la protection maternelle 
et infantile, promouvoir la vaccination publique, auprès des professionnels de santé, 
de la population générale, et des publics spécifiques. 

Par délégation du Conseil départemental, nous assurons la promotion et animons la
semaine européenne de la vaccination, (généralement fin avril). Parallèlement et tout au
long de l'année nous fournissons aux professionnels de santé, des outils de
communication et d'information sur cette thématique, organisons des sessions
d'information, de formation, diffusons des dossiers documentaires. La semaine
européenne constitue un temps fort de mobilisation et de sensibilisation. En raison de la
campagne de vaccination CoVID nous sommes intervenus dans les centres de vaccination
ouverts pour la circonstance.

Extraits de la vidéo de sensibilisation "La vaccination en questions"

Comme chaque année depuis sa création, la semaine Européenne est le temps fort d'une
communication qui s'étend sur toute l'année. Outre les actions de communication nous
conduisons des actions de sensibilisation de tous les publics, professionnels comme non
professionnels.
L'année 2021 n'a pas échappé à la règle, avec de surcroît les incidences de la crise
sanitaire et de la campagne nationale de vaccination contre le CoVID 19.
Nous avons, par voie dématérialisée adressé à tous les professionnels du département les
bons de commande des documents édités par santé publique France, et dont l'intérêt ne
faiblit pas à en juger par le volume de demande de fournitures qui nous parviennent.
Comme indiqué ci-dessus, nous avons saisi l'opportunité de l'existence des centres de
vaccination CoVID pour aller vers les publics les fréquentant.
Nous avons mis au point une vidéo de sensibilisation sur ces sujets et l'avons proposée en
diffusion  continue sur les lieux d'accueil ; par notre présence nous proposions
simultanément aux personnes présentes les compléments, explications précisions
souhaités. Nous avons été présents sur les centres de vaccination suivants : Sisteron (à
deux reprises), Castellane, Gréoux, Riez, Forcalquier, Digne les Bains,et dans les maisons
de santé de Volonne et de Sainte Tulle (deux fois). Enfin nous sommes intervenus
spécifiquement, à la demande de l'APAJH auprès de trois groupes de jeunes (32 au total)
accueillis au pôle médico-éducatif  "La Durance" basé à Château-Arnoux-Saint-Auban.
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 SEMAINE D'INFORMATION SUR 
LA SANTÉ MENTALE

O B J E C T I F S

 Sensibiliser le public aux questions de Santé mentale.

 Informer, à partir du thème annuel, sur les différentes approches de la Santé mentale.

 Rassembler par cet effort de communication, acteurs et spectateurs des

manifestations, professionnels et usagers de la santé mentale.

 Aider au développement des réseaux de solidarité, de réflexion et de soins en santé

mentale.

 Faire connaître les lieux, les moyens et les personnes pouvant apporter un soutien ou

une information de proximité." (cité par https://www.semaines-sante-mentale.fr/)

"Les SISM (semaines d'informations en santé mentale) sont un moment privilégié pour
réaliser des actions de promotion de la santé mentale. Ces semaines sont l’occasion de
construire des projets en partenariat et de parler de la santé mentale avec l’ensemble de
la population."(cité par https://www.semaines-sante-mentale.fr/)

"Les objectifs des SISM sont de :

1.

2.

3.

4.

5.

Le Conseil local en santé mentale (CLSM) de Digne les Bains nous a sollicités afin de
coanimer un café débat sur la thématique de l'année 2021, à savoir : 

 "Pour ma santé mentale, respectons mes droits"
 

Cet évènement s'est déroulé le jeudi 7 octobre 2021 en soirée. Il a rassemblé une dizaine
de personnes. Notre proposition d'organiser au sein du complexe cinématographique de
Digne les Bains, une soirée débat autour du film de Raymond Depardon "12 jours" n'a
pas été retenue. 

A C T I O N S  R É A L I S É E S
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MAISON DE LA PRÉVENTION
ITINÉRANTE

O B J E C T I F S

Le contexte sanitaire a affecté le déroulement de cette action. 
Des contacts avaient été pris avec plusieurs communes. A la demande de la Préfecture
des Alpes de Haute Provence nous avons du arrêter cette action. Ces différentes
journées sont reportées et reprogrammées sur l'année 2022.
Seulement 2 journées ont pu se dérouler sur les communes de Manosque et La Motte
du Caire. Dès le début de l'année 2022, nous avons entrepris de rattraper le retard pris.

A C T I O N S  R É A L I S É E S

"Promouvoir sur le territoire des Alpes de Haute Provence, et par le truchement une
exposition itinérante auprès du plan populationnel "Population générale, des
comportements favorables à la santé.
Mise en place d’une Exposition / Animation, dans 12 communes du département (1
jour/ville sauf si demande spécifique des partenaires). Dans cet espace, nous présentons
des outils et supports de communication, et de prévention, diffusés par santé publique
France et nos partenaires locaux et nationaux. Nous y proposons aussi des animations et
/ ou des ateliers ludiques relatives toutes les thématiques de santé (le sommeil/
l’alimentation, l'activité physique, les addictions, la sexualité, la vaccination, les risques
domestiques etc . Les animations seront aussi réalisées avec les thématiques
sélectionnées et/ou privilégiées par les partenaires qui nous accueillent.

A C T I O N S  P R É V U E S

La mise en place, dans des locaux adaptés, sur le territoire des communes intéressées
(une douzaine par an) et sur une ou deux journées, une exposition  qui aborde les
principaux déterminants de santé.
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O B J E C T I F S

OCTOBRE ROSE

A l'instar d'autres périodes, le mois d'octobre est la période sur laquelle se concentrent
les démarches de communication er de sensibilisation du public. 
L'objectif premier est de mobiliser les énergies er de créer une dynamique partagée
rappelant l'importance du dépistage précoce du cancer du sein. 

La Caisse primaire d'assurance
maladie (CPAM) des Alpes de
Haute-Provence nous a proposé
de nous associer aux actions de
sensibilisation organisées dans
le département. Notre offre de
services a été retenue par deux
communes :
Manosque, ou nous sommes
intervenus en partenariat avec
les adjoints à la santé  le samedi
9 octobre, et Peyruis le vendredi
22 octobre.
Dans les deux cas, le jour du
marché, ce qui a non seulement
permis de nouer des contacts
enrichissants, mais aussi de
sensibiliser "en direct"les
publics présents.

A C T I O N S  R É A L I S É E S
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J O U R N E E  P A R T ' A G E  A  O R A I S O N

F O R U M  D E S  A S S O C I A T I O N S  D E  M A N O S Q U E

F O R U M  D E S  A S S O C I A T I O N S  D E  D I G N E  
L E S  B A I N S

ACTIONS DIVERSES

Le Forum des Associations a eu lieu le samedi 11
septembre 2021 de 9h00 à 17h00 au Parc de la
Rochette à Manosque pour découvrir de nombreuses
associations locales. Pour les petits et les grands,
sport, culture, arts, solidarité, jeunesse, social…  !

Dimanche 5 septembre 2021 de 10 heures à 17
heures, le Forum des Associations s'est installé sur le
boulevard Gassendi de Digne les Bains pour
rencontrer les bénévoles de plus de 100 associations
dignoises.

Dans le cadre de la
semaine des familles qui
s'est déroulée du 21 au 26
juin 2021, de nombreuses
animations et ateliers
parents-enfants ont été
proposées sur le territoire.
Une journée " Part'Age"
ludique et conviviale au lac
des Buissonnades à
Oraison à cloturée cette
belle programmation le 26
juin 2021.
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R A L L Y E  D E S  E T U D I A N T S  À  D I G N E  L E S  B A I N S

ACTIONS DIVERSES

 S A L O N  D E  L A  D O M O T I Q U E

Le jeudi 02 décembre 2021 s'est tenu le troisième
salon Domotique et Santé au Palais des Congrès
de Digne-les-Bains, événement organisé par
Provence Alpes Agglomération et le Lycée Pierre
Gilles de Gennes.
Cet événement a pour objectif de mettre en
relation des professionnels (installateurs,
médicosociaux, santé) et des étudiants avec des
offreurs de solutions d’équipement domotique et
de santé pour permettre le maintien à domicile.
Le salon est l’occasion pour des professionnels
issu de milieux différents de se renseigner, de
créer un réseau et d’apprendre à mieux
appréhender le contexte de la domotique santé.

La Maison des Jeunes et des Étudiants organise
son traditionnel rallye de rentrée destiné aux
étudiants le mercredi 22 septembre 2021, à partir
de 8h, sur le Cours des Arès à Digne-les-Bains.
Ce Rallye Étudiants a pour objectif de faire
découvrir la Ville de Digne-les-Bains à des jeunes
venus de toute la France pour faire leurs études
dans la cité préfectorale. Au travers de quizz, de
défis ou d’énigmes, chaque équipe de 6 étudiants
parcourent le centre-ville pour valider leurs
passeports auprès de 9 structures sociales ou
culturelles. Les équipes déguisées obtiennent un
bonus de points.
L'édition 2021 s'est malheureusement tenue en
comité assez réduit car une grande partie des
établissements n'ont pu participer en raison des
conditions sanitaires.
Toutefois, l’équipe de la MJE ainsi que l’ensemble
des partenaires ont tenu à maintenir cette demi-
journée et ont mis tout en œuvre pour réserver
un bel accueil à tous les participants.
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PROJET
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE

(P.T.S.M.)
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L e s  s e r v i c e s  d e  l ’ E t a t ,  d e s  c o l l e c t i v i t é s  o u  i n s t a n c e s  d e
d é m o c r a t i e  s a n i t a i r e  
D e s  a c t e u r s  d u  s a n i t a i r e  
D e s  a c t e u r s  r e p r é s e n t a n t  l e s  p e r s o n n e s  e t  l e s  f a m i l l e s  
L e s  s e r v i c e s  d e  t u t e l l e  e t  c u r a t e l l e
D e s  a c t e u r s  s o c i a u x  e t  m é d i c a u x - s o c i a u x
D e s  a c t e u r s  d e  l a  l u t t e  c o n t r e  l e s  a d d i c t i o n s
A c t e u r s  d e  l a  l u t t e  c o n t r e  l a  p r é c a r i t é  e t  l ’ e x c l u s i o n
A c t e u r s  d e  l a  p r é v e n t i o n  e t  d e  l a  p r o m o t i o n  d e  l a  s a n t é

 
L a  l o i  d e  2 0 1 6 ,  v i s a n t  l a   m o d e r n i s a t i o n  d e  n o t r e  s y s t è m e  d e  s a n t é  ,
r e c o n n a i t  l e  c a r a c t è r e  g l o b a l  e t  t r a n s v e r s a l  d e  l a  s a n t é  m e n t a l e  p a r
l a  c r é a t i o n  d e  p r o j e t  t e r r i t o r i a l  d e  s a n t é  m e n t a l e  ( P T S M )  s u r  c h a q u e
t e r r i t o i r e .

 I l s  d é t e r m i n e n t  p o u r  5  a n s  l a  p o l i t i q u e  d e  s a n t é  m e n t a l e  d ’ u n
t e r r i t o i r e  e t  s a  m i s e  e n  œ u v r e  o p é r a t i o n n e l l e .  L ’ o b j e c t i f  e s t  d e    
 " r e n f o r c e r  l a  c a p a c i t é  d ’ a g i r  d e s  p e r s o n n e s  c o n c e r n é e s  p a r  l e s
t r o u b l e s  d e  l a  s a n t é  m e n t a l e  e t  d ’ a m é l i o r e r  l e u r  a c c è s  à  d e s
p a r c o u r s  d e  s a n t é  e t  d e  v i e ,  d e  q u a l i t é ,  s é c u r i s é  e t  s a n s  r u p t u r e s " .

I l s  s e  f o n d e n t  s u r  u n  d i a g n o s t i c  p a r t a g é  f a i s a n t  é t a t  d e s  r e s s o u r c e s
d u  t e r r i t o i r e  e t  f o r m u l e  d e s  p r é c o n i s a t i o n s  s o u s  f o r m e  d e  f i c h e s
a c t i o n s  q u i  o n t  v o c a t i o n  à  r e m é d i e r  a u x  b e s o i n s  e t  a u x
i n s u f f i s a n c e s  r e p é r é s .

A  l ’ é c h e l l e  d e  n o t r e  t e r r i t o i r e ,  l e  P T S M  0 4  a  é t é  c o n ç u  d e  m a n i è r e
d é m o c r a t i q u e  e t  p a r t i c i p a t i v e  a v e c  p l u s  d e  5 0  a c t e u r s  i s s u s  d e  t o u s
c h a m p s  d o n t  :  

 

 

PROJET TERRITORIAL DE SANTÉ MENTALE

L ’ o b j e c t i f  g é n é r a l  d u  P T S M  0 4  e s t  d e  «  p r o m o u v o i r  l a  s a n t é  m e n t a l e
d è s  l e  p l u s  j e u n e  â g e  » .  M a i s  a u s s i  d e  «  p r é v e n i r  l e s  c r i s e s  e t  l e s
d é c o m p e n s a t i o n s  c h e z  l e s  p e r s o n n e s  s o u f f r a n t  d e  t r o u b l e s
p s y c h i q u e s  e n  a p p o r t a n t  d e  m a n i è r e  p r é c o c e  e t  c o o r d o n n é e ,  u n
s o u t i e n  a d a p t é  a u x  p e r s o n n e s  c o n c e r n é e s ,  a f i n  d e  l e s  a p p u y e r  d a n s
l e u r s  e f f o r t s  d ’ a d a p t a t i o n  e t  l e u r  p e r m e t t r e  d e  b é n é f i c i e r  d ’ u n e
b o n n e  q u a l i t é  d e  v i e  » .
P o u r  y  r é p o n d r e ,  l e s  r é d a c t e u r s  o n t  é l a b o r é  1 7  f i c h e s  a c t i o n s  q u i
s ' o r g a n i s e n t  à  p a r t i r  d e  1 0  o b j e c t i f s  s p é c i f i q u e s  :
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 C r é e r  u n  e s p a c e  p a r t a g é  e n  s a n t é  m e n t a l e
 E x p é r i m e n t a t i o n  d u  m o d è l e  G E M  T S A
 F o r m e r  a u x  p r e m i e r s  s e c o u r s  e n  s a n t é  m e n t a l e
 S o u t e n i r  l e s  p r o j e t s  d ’ h a b i t a t  i n c l u s i f
 C o n f o r t e r  l a  p l a c e  c e n t r a l e  d e s  C M P  a u  s e i n  d u  d i s p o s i t i f  d e
p s y c h i a t r i e  g é n é r a l e .

L a  c o o r d i n a t i o n  e t  l e  s u i v i  d e s  t r a v a u x  d e  m i s e  e n  œ u v r e  o n t  é t é
c o n f i é s  à  u n  c o o r d o n n a t e u r  t e r r i t o r i a l  d o n t  l ' e m p l o i  a  é t é  c o n f i é
a u  C o D E S  0 4 .  S e s  m i s s i o n s  :  a c c o m p a g n e r  l e s  p i l o t e s  d e  c h a q u e
f i c h e  a c t i o n ,  o r g a n i s e r  e t  a n i m e r  l a  r é f l e x i o n  c o l l e c t i v e  e t  a s s u r e r
l e  r e t o u r  a u x  i n s t a n c e s  d e  p i l o t a g e  d u  P T S M  0 4 .  S e s  p r i o r i t é s
p o r t a i e n t  s u r  l e s  5  f i c h e s  p r i o r i s é e s  p o u r  2 0 2 1   :  
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COMPTES ANNUELS
2021
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ANNEXES

L i v r e t  d e s  4  s a i s o n s

P e t i t  j o u r n a l  à  d e s t i n a t i o n  d e s  p a r e n t s  -  c r è c h e  L a  M a i s o n n é e

A f f i c h e  " T a b ' A g i s "

L e t t r e  é l e c t r o n i q u e  d u  1 5  f é v r i e r  2 0 2 1
L e t t r e  é l e c t r o n i q u e  d u  1 5  j u i n  2 0 2 1
T A  K A  L I R E  -  L e s  a c q u i s i t i o n s  d u  C e n t r e  d e  R e s s o u r c e s
D o c u m e n t a i r e s  -  D é c .  2 0 2 1

F i c h e s  m é m o  " D é p i s t a g e "  e t  " V a c c i n a t i o n "

R e c e t t e s  d e  l a  p i e r r e  d ' a r g i l e  e t  d e  l a  l e s s i v e  

1 . J o u r n é e  d é p a r t e m e n t a l e  
" C o m p é t e n c e s  d e  v i e  e t  p s y c h o l o g i e  p o s i t i v e  
a u  s e r v i c e  d e  l a  p r o m o t i o n  d e  l a  s a n t é  m e n t a l e "

2 . R a t a t o u i l l e  e t  C a b r i o l e s

3 . U n  e n v i r o n n e m e n t  s a i n  p o u r  n o s  b a m b i n s  

4 . M o i s  s a n s  T a b a c  

5 . M i s s i o n s  P e r m a n e n t e s

6 . F o r m a t i o n  " V a c c i n a t i o n  e t  d é p i s t a g e  C o v i d - 1 9 ,
m i e u x  c o m p r e n d r e  p o u r  m i e u x  a g i r "

7 . F o r m a t i o n  " P r o d u i t s  m é n a g e r s  é c o - r e s p o n s a b l e s "  -  R A V i e
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Annexe 1 - Journée Départementale du CoDES 04
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Annexe 1 - Journée Départementale du CoDES 04
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 2 - Livret Ratatouille et Cabrioles à destination des parents
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Annexe 3 - Un environnement sain pour nos bambins
Petit journal à destination des parents (dépliant 3 volets) - crèche La Maisonnée
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Annexe 4 - Agissez avec Tab'agis !
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 février 2021 - Catalogue des formations 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 février 2021 - Catalogue des formations 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 février 2021 - Catalogue des formations 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 juin 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 juin 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 juin 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 juin 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
Lettre électronique du 15 juin 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 5 - Missions Permanentes
TA KA LIRE - Les acquisitions du Centre de Ressources Documentaires - Déc. 2021
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Annexe 6 - Formation "Vaccination et dépistage Covid-19,
mieux comprendre pour mieux agir"

Fiche mémo "Dépistage" - recto
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Annexe 6 - Formation "Vaccination et dépistage Covid-19,
mieux comprendre pour mieux agir"

Fiche mémo "Dépistage" - verso
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Annexe 6 - Formation "Vaccination et dépistage Covid-19,
mieux comprendre pour mieux agir"

Fiche mémo "Vaccination" - recto
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Annexe 6 - Formation "Vaccination et dépistage Covid-19,
mieux comprendre pour mieux agir"

Fiche mémo "Vaccination" - verso
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Annexe 7 - Recettes proposées dans le cadre du RAVie 
"Produits ménagers éco-responsables"

Pierre d'argile
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Annexe 7 - Recettes proposées dans le cadre du RAVie 
"Produits ménagers éco-responsables"

Pierre d'argile
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Annexe 7 - Recettes proposées dans le cadre du RAVie 
"Produits ménagers éco-responsables"

Lessives au savon de Marseille
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Annexe 7 - Recettes proposées dans le cadre du RAVie 
"Produits ménagers éco-responsables"

Lessive au savon noir
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RAPPEL DES SIGLES
A . C . S . E .             
A g e n c e  d e  l a  C o h é s i o n  S o c i a l e  e t  d e  l ’ E g a l i t é  d e s  C h a n c e s   
A . D . S . E . A .  
A s s o c i a t i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e  S a u v e g a r d e  d e  l ’ E n f a n c e  e t  d e
l ’ A d o l e s c e n c e
A . D . M . R .   
A s s o c i a t i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e  s e r v i c e  à  d o m i c i l e  p o u r  p e r s o n n e s
â g é e s , d é p e n d a n t e s  e t  h a n d i c a p é e s
A  . D . A . F . M .   
A s s o c i a t i o n  D i g n o i s e  d ’ A i d e  F a m i l i a l e  e t  M é n a g è r e
A . D . I . T .  
A s s o c i a t i o n  D i g n o i s e  d ’ I n s e r t i o n  p a r  l e  T r a v a i l
A . N . C . T .  
A s s o c i a t i o n  n a t i o n a l e  d e  C o h é s i o n  d e s  t e r r i t o i r e s
A . N . P . A . A .   
A s s o c i a t i o n  n a t i o n a l e  d e  p r é v e n t i o n  e n  a l c o o l o g i e  e t  a d d i c t o l o g i e
A . P . A . J . H .  
A s s o c i a t i o n  P o u r  A d u l t e s  e t  J e u n e s  H a n d i c a p é s
A . P . R .                
A g e n t s  P o l y v a l e n t s  e n  R e s t a u r a t i o n
A . Q . P . S .
A s s o c i a t i o n  Q u é b é c o i s e  d e  P r é v e n t i o n  d u  s u i c i d e
A . R . A .                
A g e n t s  R e l a i s  d ’ A c c u e i l
A . R . H .                
A g e n c e  R é g i o n a l e  d ’ H o s p i t a l i s a t i o n
A . R . S .                
A g e n c e  R é g i o n a l e  d e  S a n t é
A . S . M . A .
A s s o c i a t i o n  S u i c i d e  e t  M a l - ê t r e  d e  l ' A d o l e s c e n t
A . S . V .                
A t e l i e r s  S a n t é  V i l l e                   
B . C . G .               
B a c i l l e  d e  C a l m e t t e  e t  G u é r i n
B . I . J .                 
B u r e a u  I n f o r m a t i o n  J e u n e s s e
C . A . A . R . U . D .  
C e n t r e  d ’ A c c u e i l  e t  d ’ A c c o m p a g n e m e n t  à  l a  R é d u c t i o n  d e s  R i s q u e s
d e s  U s a g e r s  d e  D r o g u e s
C . A . D . A .  
C e n t r e  d ’ A c c u e i l  d e s  D e m a n d e u r s  d ’ A s i l e
C . A . F .               
C a i s s e  d ’ A l l o c a t i o n s  F a m i l i a l e s
C . A . S  
C e n t r e  d ’ A c c u e i l  S p é c i a l i s é
C . A . S . A .  
C e n t r e  d ’ A c c u e i l  S p é c i a l i s é  d e s  A d o l e s c e n t s
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C . A . T .  
C e n t r e  d ’ A i d e  p a r  l e  T r a v a i l
C . C . A . S .                                  
C e n t r e  C o m m u n a l  d ’ A c t i o n  S o c i a l e
C . C . A . A .                                 
C e n t r e  d e  C u r e  A m b u l a t o i r e  e n  A l c o o l o g i e
C . D . O . S .  
C o m i t é  D é p a r t e m e n t a l  O l y m p i q u e  e t  S p o r t i f
C . E . S .  
C o n t r a t  E m p l o i  S o l i d a r i t é
C . E . S . C .  
C o m i t é  d ’ É d u c a t i o n  à  l a  S a n t é  e t  l a  C i t o y e n n e t é
C . E . S . F .  
C o n s e i l l e r  d ’ é d u c a t i o n  s o c i a l e  e t  F a m i l i a l e
C . F . P . P . A .  
C e n t r e  d e  F o r m a t i o n  P r o f e s s i o n n e l  e t  d e  P r o m o t i o n  A g r i c o l e
C . H . S . C . T .
C o m i t é  d ' H y g i è n e ,  d e  S é c u r i t é  e t  d e s  C o n d i t i o n s  d e  T r a v a i l
C . I . D . F .                                   
C e n t r e  d ’ I n f o r m a t i o n  d e s  D r o i t s  d e s  F e m m e s
C . L . I . C .                                   
C o m i t é  L o c a l  d ’ I n f o r m a t i o n  e t  d e  C o o r d i n a t i o n  G é r o n t o l o g i q u e
C . L . S . P . D .  
C o n s e i l  L o c a l  d e  S é c u r i t é  e t  d e  P r é v e n t i o n  d e  l a  D é l i n q u a n c e
C . M . S .  
C e n t r e  M é d i c o - s o c i a l
C . M . U .  
C o u v e r t u r e  M a l a d i e  U n i v e r s e l l e
C . N . A . S . E . A  
C e n t r e  N a t i o n a l  p o u r  l ’ A m é n a g e m e n t  d e s  S t r u c t u r e s  d e s
E x p l o i t a t i o n s  A g r i c o l e s
C . N . A . M .  T . S .  
C a i s s e  N a t i o n a l e  d ’ A s s u r a n c e  M a l a d i e  d e s  T r a v a i l l e u r s  S a l a r i é s
C . N . A . S . E . A  
C e n t r e  N a t i o n a l  p o u r  l ’ A m é n a g e m e n t  d e s  S t r u c t u r e s  d e s
E x p l o i t a t i o n s  A g r i c o l e s
C . N . E . D .  
C e n t r e  N a t i o n a l  d ’ É d u c a t i o n  à  D i s t a n c e
C . O . D . E . S .                              
C o m i t é  D é p a r t e m e n t a l  d ’ É d u c a t i o n  p o u r  l a  S a n t é
C . O . D . E . P .                              
C o m i t é  D é p a r t e m e n t a l  d ’ É d u c a t i o n  P h y s i q u e
C . P . A . M .  
C a i s s e  P r i m a i r e  d ’ A s s u r a n c e  M a l a d i e
C . R . A . M .  
C a i s s e  R é g i o n a l e  d ’ A s s u r a n c e  M a l a d i e
C . R . E . S .  
C o m i t é  R é g i o n a l  d ’ É d u c a t i o n  p o u r  l a  S a n t é
C . S . A . P . A .                              
C e n t r e  d e  S o i n s  d ’ A c c o m p a g n e m e n t  e t  d e  P r é v e n t i o n  e n  A d d i c t o l o g i e
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C . S . S . T .  
C e n t r e  d e  S o i n s  S p é c i a l i s é s  e n  T o x i c o m a n i e
C . R . S . A .    
C o n f é r e n c e  R é g i o n a l e  d e  S a n t é  e t  d e  l ’ A u t o n o m i e
C . U . C . S .    
C o n t r a t  U r b a i n  d e  C o h é s i o n  S o c i a l e
D . A . T . A . R .  
D é l é g a t i o n  à  l ’ A m é n a g e m e n t  d u  T e r r i t o i r e  e t  à  l ’ A c t i o n  R é g i o n a l e
D . D . E .     
D i r e c t i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e  l ’ É q u i p e m e n t
D . D . C . S . P . P .  
D i r e c t i o n  D é p a r t e m e n t a l e  d e  l a  C o h é s i o n  S o c i a l e  e t  d e  l a  p r o t e c t i o n
d e s  P o p u l a t i o n s
D . G . S .     
D i r e c t i o n  G é n é r a l e  d e  l a  S a n t é
D . I . V .     
D i r e c t i o n  I n t e r m i n i s t é r i e l l e  d e s  V i l l e s
D . I . S . S . S    
D i r e c t i o n  d e s  S e r v i c e s  S a n i t a i r e s  e t  S o c i a u x
D . S . D .     
D i r e c t i o n  d e  l a  S o l i d a r i t é  D é p a r t e m e n t a l e
D . R . A . S . S .                             
D i r e c t i o n  R é g i o n a l e  d e s  A f f a i r e s  S a n i t a i r e s  e t  S o c i a l e s
D . T .  A . R . S .                             
D i r e c t i o n  T e r r i t o r i a l e  d e  l ’ A g e n c e  R é g i o n a l e  d e  S a n t é
D . T . P . J . J .                                
D i r e c t i o n  T e r r i t o r i a l e  d e  l a  P r o t e c t i o n  J u d i c i a i r e  d e  l a  J e u n e s s e
D . F . I .                                      
D y n a m i q u e  F o r m a t i o n  I n s e r t i o n
D . R . J . S . C . S .                            
D i r e c t i o n  R é g i o n a l e  d e  l a  J e u n e s s e  e t  S p o r t  e t  d e  l a  C o h é s i o n  S o c i a l e
E . P . G . V .  
F é d é r a t i o n  F r a n ç a i s e  d ’ É d u c a t i o n  P h y s i q u e  e t  d e  G y m n a s t i q u e
V o l o n t a i r e
E . J . L .  
E n f a n c e  J e u n e s s e  L o i s i r s
E . S . A . T  
É t a b l i s s e m e n t  e t  S e r v i c e  d ’ A i d e  p a r  l e  T r a v a i l
E . R . E . A  
É t a b l i s s e m e n t  R é g i o n a l  d ’ E n s e i g n e m e n t  A d a p t é
F . E . P . E  
F e m m e s  E n c e i n t e s  P e t i t e  E n f a n c e
F . N . E . S .  
F é d é r a t i o n  N a t i o n a l e  D ’ É d u c a t i o n  p o u r  l a  S a n t é
F . O . L  
F é d é r a t i o n  d e s  Œ u v r e s  L a ï q u e s
F . I . P . D .  
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